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Số :    /KH-BCM
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                   Tứ Kỳ, ngày 15  tháng 9 năm 2016


KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN

Triển khai thực hiện nhiệm vụ Giáo dục THCS năm học 2016 - 2017

Căn cứ văn bản số 1113/SGDĐT-GDTrH ngày 05/9/2016 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục Trung học năm học 2016-2017
Căn cứ Công văn số 124/PGDĐT-THCS ngày 06 tháng 9 năm 2016 của Phòng GD&ĐT Tứ Kỳ về Hướng dẫn thực hiện một số nhiệm vụ chuyên môn đầu năm học 2016 - 2017;

- Căn cứ vào kế hoạch số 01/KH-THCS.PK ngày 20 tháng 9 năm 2016  Trường THCS Phượng Kỳ xây dựng kế hoạch năm học 2016 - 2017 cụ thể như sau:
Phần I . MỤC ĐÍCH YÊU CẦU

I. Mục tiêu của kế hoạch:


1. Căn cứ vào tình hình đội ngũ và kết quả đạt được trong năm học 2015-2016 và kế hoạch nhà trường năm học 2016 - 2017, Ban chuyên môn nhà trường đề ra mục tiêu phấn đấu cho năm học 2016 - 2017.


2. Xác định những nhiệm vụ chuyên môn trọng tâm cho năm học 2016 - 2017:

- Tiếp tục tập trung chỉ đạo và thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá, dạy học phân hoá trên cơ sở chuẩn kiến thức, kỹ năng của Chương trình giáo dục phổ thông, tạo ra sự chuyển biến cơ bản về đổi mới kiểm tra đánh giá thúc đẩy đổi mới phương pháp dạy học, nâng cao chất lượng giáo dục.

- Tăng cường giáo dục nền nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả công tác của giáo viên và học sinh. Chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội, cộng đồng của học sinh. 
- Tiếp tục tăng cường kỷ cương, nền nếp trong quản lý dạy học, kiểm tra, đánh giá, thi cử. Tăng cường vai trò của các trường THCS trong việc quản lý việc thực hiện chương trình giáo dục, chỉ đạo đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá.

- Tiếp tục đổi mới phương thức giáo dục đạo đức, giáo dục ngoài giờ lên lớp, giáo dục hướng nghiệp theo tinh thần lồng ghép và tích hợp, chú trọng giáo dục giá trị, giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.

- Xây dựng các chủ đề day học trong môn học, các chủ đề tích hợp liên môn, tổ chức họp chuyên môn không nặng nề về nhận xét công việc triển khai đánh giá công việc mà trong tâm đi sâu về đổi mới phượng pháp dạy học, tìm ra phương pháp dạy cho từng bài từng tiết dạy cụ thể, tìm ra các giải pháp giáo dục học sinh sao cho nâng cao chất lượng hiệu quả  

3. Xây dựng chỉ tiêu cho từng nội dung nhiệm vụ như: Bồi dưỡng học sinh giỏi, tham gia các cuộc thi do PGD tổ chức và đặc biệt xây dựng chỉ tiêu dạy học cho việc chuyển cấp của học sinh (thi vào THPT), phân luồng học sinh sau THCS.


4. Xây dựng kế hoạch hoạt động cho từng tuần, từng tháng, từng kỳ.


5. Tổ chức thực hiện bằng những giải pháp cụ thể, thiết thực.

II- Yêu cầu của kế hoạch:

- Kế hoạch xây dựng phải bám sát vào nhiệm vụ trọng tâm cho năm học 2016 - 2017 theo Hướng dẫn của Bộ Giáo dục & Đào tạo; Sở Giáo dục & Đào tạo; Phòng Giáo dục & Đào tạo với những chỉ tiêu cụ thể.


- Kế hoạch xây dựng phải bám sát vào tình hình thực tế của trường về CSVC, đội ngũ...kế hoạch phải có tính kế thừa và có tính khả thi cao; kế hoạch hoạt động phải chi tiết cho từng tháng, từng kỳ. Tổ chức thực hiện bằng những giải pháp cụ thể.

Phần II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN 
NĂM HỌC 2016 - 2017
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Thuận lợi

+ Có sự quan tâm tạo điều kiện giúp đỡ của lãnh đạo địa phương, Phòng Giáo dục và Đào tạo và của ban đại diện CMHS 


+ Nhiều cán bộ giáo viên tâm huyết nhiệt tình trong mọi phong trào giáo dục của nhà trường. 


+ Kết quả tiến bộ của năm học trước là động lực to lớn cho toàn trường tiếp tục cố gắng hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

2. Khó khăn


+ Chất lượng giáo dục tuy đã có những chuyển biến, nhưng thiếu tính bền vững và vẫn chỉ ở mức trung bình so với toàn huyện.


+ Công tác giáo dục tư tưởng đạo đức cho học sinh được chú trọng, song vẫn còn nhiều học sinh ý thức chưa tốt. Phần lớn các bậc phụ huynh đi làm ăn xa không quan tâm trực tiếp được đến con em mình. 


+ Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ giảng dạy còn nhiều hạn chế: Phòng học và các phòng làm việc xuống cấp nghiêm trọng, chưa có phòng bộ môn, một số trang thiết bị cần thiết cho giảng dạy vẫn còn thiếu nhiều.


+ Đội ngũ cán bộ giáo viên vẫn chưa thật hợp lý, có môn thừa, có môn thiếu. nhiều CBGV ở xa đi lại khó khăn chưa thật thuận lợi trong công tác, có một số giáo viên phân công công việc làm chưa tích cực mang tính đối phó qua loa cho xong.


+ Địa phương đã có sự quan tâm hơn, song vẫn chưa đáp ứng được yêu cầu cần thiết. Kinh tế của nhân dân trong xã còn nhiều khó khăn nhiều ảnh hưởng không nhỏ đến công tác xã hội hoá giáo dục. 

II. TÌNH HÌNH HỌC SINH; GIÁO VIÊN, BAN ĐẠI DIỆN CHA MẸ HỌC SINH VÀ CƠ SỞ VẬT CHẤT NHÀ TRƯỜNG

1. Học sinh: 


[image: image1.emf]TT Lớp Sĩ số Nữ

Con 

TB/BB

Con LS GĐKK Giáo viên chủ nhiệm

1 6A 23 10 4 Nguyễn Thị Luân

2 6B 25 13 3 Nguyễn Thị Huệ

48

3 7A 18 9 3 Nguyễn Thị Lan

4 7B 19 9 2 Lương Thị Hồng

37

5 8A 20 11 2 Nguyễn Thị Gấm

6 8B 18 7 2 Nguyễn Thị Nhung

38

7 9A 23 15 1 3 Khương Thị Lý

8 9B 23 4 5 Phan Ngọc Dung

46

169

Toàn trường

Tổng khối 6 

Tổng khối 7 

Tổng khối 8 

Tổng khối 9 

2. Đội ngũ cán bộ - giáo viên

2.1 Đội ngũ: 



- Tổng số CBGVNV: 22 (nữ: 17)

- Biên chế: 16, hợp đồng: 06

- Trình độ đại học: 16= 72.7%, trình độ cao đẳng: 04=18.2%, trình độ trung cấp: 02=9.1%

- Đảng viên: 13

- Trong đó:

      + Lãnh đạo: 02 (nữ: 0), trình độ đại học: 02, đảng viên: 02, biên chế: 02

      + Nhân viên: 05 (nữ: 5) , trình độ đại học: 02, trình độ cao đẳng: 01, trình độ trung cấp: 02, đảng viên: 01, biên chế: 02, hợp đồng: 03

      + Giáo viên: 15 ( nữ: 12), trình độ đại học: 12, trình độ cao đẳng: 03, đảng viên: 10, biên chế: 12, hợp đồng: 03.


- Trình độ giáo viên: tương đối đồng đều

- Toàn trường được chia thành 3 tổ:

  + Tæ V¨n phßng: 03 ( n÷: 3)

  + Tæ KHTN: 9 ( n÷: 6)

  + Tæ KHXH: 10 ( n÷: 9)

2.2 Biên chế tổ: 

	          Môn 

Tổ
	Toán
	Lý
	Sinh
	Văn
	Sử
	Địa
	NN
	GD CD
	CN
	TD
	Mỹ thuật
	TV+TB+YT

	KHTN
	4
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1

	KHXH
	
	
	
	2
	1
	1
	2
	1
	
	
	1
	2

	Văn phòng
	3


2.3 Danh sách cán bộ giáo viên:

	Số TT
	Họ và Tên
	Năm sinh
	Chức vụ
	Chỗ ở hiện nay
	Chuyên môn ĐT
	Trình độ ĐT

	1
	Nguyễn Minh Toàn
	1972
	HT
	Quang Trung - TK
	Toán
	ĐH

	2
	Nguyễn Mạnh Hưng
	07/08/1977
	PHT
	Minh Đức - TK
	Toán
	ĐH

	3
	Nguyễn Thị Nga
	1979
	CTCĐ
	Tây Kỳ - TK
	T.viện
	TC

	4
	Phạm Khánh Duy
	1981
	TPT
	An Thanh - TK
	Mỹ thuật
	ĐH

	5
	Khương Thị Lý
	1974
	TT
	Bình Lãng - TK
	Văn
	CĐ

	6
	Nguyễn T.T Hương
	1974
	TT
	Phượng Kỳ - TK
	Toán
	ĐH

	7
	Nguyễn Thị Huệ
	1982
	GV
	Phượng Kỳ - TK
	CN
	ĐH

	8
	Lương Thị Hồng
	1981
	TP
	Phượng Kỳ - TK
	Sử
	ĐH

	9
	Nguyễn Thị Thơ
	1981
	TP
	Thị Trấn - TK
	Toán
	ĐH

	10
	Phạm Thị Thúy
	1981
	GV
	Nguyên Giáp - TK
	Sinh
	ĐH

	11
	Phạm Văn Bình
	1963
	GV
	Hưng Đạo - TK
	TD
	ĐH

	12
	Nguyễn Thị Hiền
	1988
	GV
	Vĩnh Bảo – Hải Phòng
	Địa
	ĐH

	13
	Nguyễn T.K Oanh
	1977
	GV
	Phượng Kỳ - TK
	NN
	CĐ

	14
	Pham Ngọc Dung
	1981
	GV
	Văn Tố - TK
	GDCD
	ĐH

	15
	Nguyễn Thị Gấm
	1981
	GV
	Hưng Đạo - TK
	Văn
	CĐ

	16
	Nguyễn Thị Luân
	1979
	GV
	Phượng Kỳ - TK
	Lý
	ĐH

	17
	Phạm Thị Đoan
	1982
	VP
	An Thanh - TK
	VT
	TC

	18
	Phạm Thị Nữ
	1988
	KT
	Thị Trấn - TK
	KT
	TC

	19
	Nguyễn Thị Mến
	1984
	TB
	Vĩnh Bảo - HP
	TB
	TC

	20
	Nguyễn Thị Phương
	1988
	YT
	Phượng Kỳ - TK
	YT
	TC

	21
	Nguyễn Thị Lan
	1990
	
	Tây Kỳ - TK
	Văn
	

	22
	Nguyễn Thị Nhung
	1991
	
	Văn Tố - TK
	NN
	


	Số TT
	Họ và Tên
	Năm vào ngành
	Đảng viên
	Danh hiệu năm trước
	Năm vào bc
	Họ tên vợ hoặc chồng

	1
	Nguyễn Minh Toàn
	1993
	x
	LĐTT
	1993
	Nguyễn Thị Vân

	2
	Nguyễn Mạnh Hưng
	1999
	x
	CSTĐ
	2001
	Phạm Thị Nhài

	3
	Nguyễn Thị Nga
	2007
	
	LĐTT
	2007
	Nguyễn Quốc Vương

	4
	Phạm Khánh Duy
	2007
	x
	CSTĐ
	2007
	Phạm Thị Đoan

	5
	Khương Thị Lý
	1995
	x
	LĐTT
	1995
	Nguyễn Tá Tấn

	6
	Nguyễn T.T Hương
	1995
	x
	LĐTT
	1995
	Vũ Ngoc Tuấn

	7
	Nguyễn Thị Huệ
	2002
	x
	LĐTT
	2002
	Nguyễn Ngọc Phúc

	8
	Lương Thị Hồng
	2003
	x
	LĐTT
	2003
	Phạm Hữu Mùi

	9
	Nguyễn Thị Thơ
	2002
	x
	LĐTT
	2002
	Nguyễn Thế Chung

	10
	Phạm Thị Thúy
	2004
	x
	
	2004
	

	11
	Phạm Văn Bình
	1985
	x
	
	1985
	Nguyễn Thị Nhu

	12
	Nguyễn Thị Hiền
	2016
	x
	
	
	Nguyễn Văn Thông

	13
	Nguyễn T.K Oanh
	2000
	
	
	2000
	Nguyễn Thành Chung

	14
	Pham Ngọc Dung
	2004
	x
	
	2004
	Nguyễn Thanh Hồng

	15
	Nguyễn Thị Gấm
	2002
	x
	LĐTT
	2015
	

	16
	Nguyễn Thị Luân
	2003
	
	LĐTT
	2007
	Phạm An Hùng

	17
	Phạm Thị Đoan
	2006
	x
	LĐTT
	2007
	Phạm Khánh Duy

	18
	Phạm Thị Nữ
	2010
	
	
	
	Lê Văn Sơn

	19
	Nguyễn Thị Mến
	2009
	
	
	
	Lê Văn Lương

	20
	Nguyễn Thị Phương
	2012
	
	
	
	Phạm Quốc Ngọc

	21
	Nguyễn Thị Lan
	2014
	
	
	
	

	22
	Nguyễn Thị Nhung
	2014
	
	LĐTT
	
	


3. Phụ huynh học sinh và các lực lượng giáo dục khác:


- Phụ huynh học sinh đa số quan tâm đến con em, có ý thức muốn con cái được học tập, tiến bộ.


- Vẫn còn một bộ phận phụ huynh thờ ơ với việc giáo dục con em, mải mê làm ăn xa giao phó cho ông bà, cô bác... trông con hộ nên việc phối kết hợp giữa nhà trường và gia đình nhiều lúc gặp khó khăn, hạn chế việc giáo dục đạo đức, rèn luyện học sinh.


- Hội phụ huynh hoạt động tích cực nhưng đôi khi việc phối hợp hỗ trợ nhà trường vẫn còn  nhiều hạn chế do kinh nghiệm thực tiễn không nhiều.
* Ban thường trực đại diện cha me hoc sinh:

	Số TT
	Họ và Tên
	Chức vụ
	Chỗ ở hiện nay
	Ghi chú

	1
	Phạm Trung Hựu
	Hội trưởng
	Như Lâm - PK
	

	2
	Phạm Đăng Tuấn
	Uỷ viên
	Như Lâm - PK
	

	3
	Phạm Khắc Dũng
	Uỷ viên
	Như Lâm – PK
	

	4
	Phạm Thị Ga 
	Ủy viên
	Như Lâm - PK
	


4. Cơ sở vật chất phục vụ dạy học
4. 1. Cơ sỏ vật chất chung:

a. Thuận lợi: 


- Diện tích đất nhà trường: nhà trường có đủ diện tích theo yêu cầu 
 Trong đó:
+ Diện tích sân trường: 2200 m2

+ Diện tích bãi tập: 4000 m2


- Phòng học: Trường THCS Phượng Kỳ có một dãy phòng học gồm tổng số 8 phòng đủ cho học sinh học một ca: 


- Bàn ghế: 

+ Bàn ghế của học sinh: 50 bộ bàn ghế 2 chỗ ngồi, 30 bộ bàn ghế 4 chỗ ngồi

+ Bàn ghế giáo viên: 20 bộ 


- Bảng chống loá: nhà trường có 8 bảng,


- Các phòng chức năng khác:

+ Phòng Thiết bị: 01

+ Phòng thư viện: 1/2

+ Phòng Hội đồng: 01

+ Phòng Hiệu trưởng: 01

+ Phòng Phó Hiệu trưởng: 01

+ Phòng Văn thư + Kế toán: 01

+ Phòng Y tế: 1/2


- Học sinh có đủ sách giáo khoa.

- Các đồ dùng dạy học phục vụ cho giảng dạy ở các bộ môn được trang bị ở mức tối thiểu theo quy định. 


- Các thiết bị khác:

+ Nhà trường có 1 bộ tăng âm, 1 loa thùng.

+ Ti vi: 1 chiếc; đầu Video: 1 bộ;

+ Máy tính 05 chiếc (trong đó máy tính sách tay 01 chiếc); máy chiếu đa năng 01 chiếc.

+ Đài đĩa phục vụ cho dạy Ngoại ngữ: 1 chiếc.


- Thư viện nhà trường đã được công nhận Chuẩn theo QĐ 01/2003.

b. Khó khăn


- CSVC còn gặp nhiều khó khăn chưa đáp ứng được yêu cầu hiện tại và đang xuống cấp trầm trọng. 


- Diện  tích phòng học hẹp so với tiêu chuẩn (56m2/phòng). 


- Phòng chức năng còn thiếu, chưa đảm bảo yêu cầu; 


- Bồn hoa, cây cảnh, cây bóng mát còn ít.

III. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC NHÀ TRƯỜNG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 
NĂM HỌC 2015-2016
1. Kết quả hoạt động của giáo viên:

1.1 Kết quả Hội giảng cấp trường:

* Đợt 1 (Từ 22/10 đến 20/11)

	     Nội dung theo dõi
Tổ 
	Tổng số tiết tham gia
	Số tiết ứng dụng CNTT
	Xếp loại Giỏi
	Xếp loại Khá

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%

	KHTN
	6
	4
	2
	33,3
	4
	66,7

	KHXH
	8
	6
	5
	62,5
	3
	37,5


* Đợt 2: (Thời gian tháng 03/2015)

	     Nội dung theo dõi
Tổ 
	Tổng số tiết tham gia
	Số tiết ứng dụng CNTT
	Xếp loại Giỏi
	Xếp loại Khá

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%

	KHTN
	6
	4
	5
	100
	
	

	KHXH
	8
	6
	4
	50
	4
	50


1.2 Giáo viên giỏi cấp Huyện: Tổ chức ba môn Toán, Mỹ thuật; Ngoại ngữ với kết quả cụ thể như sau: 
	Số TT
	Họ và Tên
	Môn
	SK KN
	Năng lực
	Bài giảng TC
	Bài giảng BB
	Điểm TB
	Xếp thứ
	Xếp giải
	Danh Hiệu

	
	
	
	Điểm
	XL
	
	TB
	XL
	TB
	XL
	
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Thơ
	LS
	
	Đạt
	9,63
	17.33
	G
	
	
	
	
	
	GVG

	2
	Phạm Khánh Duy
	MT
	
	Đạt
	10
	17.42
	G
	
	
	
	
	
	GVG

	
	Nguyễn Thị Nhung
	NN
	
	Đạt
	10.75
	17.75
	G
	
	
	
	
	
	GVG


1.3 Các danh hiệu thi đua:

- Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 02 (Đ/c Hưng; đ/c Duy)

- Lao động tiên tiến: 


Tổ KHTN: 
04 (Đ/c Toàn; Đ/c Thơ; Đ/c Hương; Đ/c Luân)


Tổ KHXH: 
06 (Đ/c Lý; Đ/c Lan; Đ/c Hồng; Đ/c Nga; Đ/c Nhung; Đ/c Gấm)

Tổ văn Phòng: 02 (Đ/c Đoan; Đ/c Phương)

1.4 Xếp loại thi đua:

1.4.1: Đối với giáo viên:

- Loại Xuất sắc: 06 (Đ/c Hưng; Đ/c Hồng; Đ/c Duy; đ/c Hương; đ/c Luân; đ/c Thơ)

- Loại Khá: 15 (Đ/c Nga; đ/c Đoan; đ/c Huệ; đ/c Gấm; đ/c Dung; đ/c Nhạn; đ/c Ninh; đ/c Bình; đ/c Lý; đ/c Nữ; đ/c Oanh; đ/c Lan; đ/c Nhung; đ/c Mến; đ/c Phương)
1.4.2: Đối với khối lớp:

	Số TT
	Lớp
	Giáo viên chủ nhiệm
	Đạt danh hiệu
	Ghi chú

	
	
	
	Lớp XS
	Lớp TT
	

	1
	6A
	Nguyễn Thị Gấm
	X
	
	

	2
	6B
	Lương Thị Hồng
	
	X
	

	3
	7A
	Phan Ngọc Dung
	
	X
	

	4
	7B
	Nguyễn Thị Gấm
	
	X
	

	5
	8A
	Nguyễn Thị Lan
	X
	
	

	6
	8B
	Nguyễn Thị Luân
	
	
	

	7
	9A
	Nguyễn Thị Nhung
	X
	
	

	8
	9B
	Khương Thị Lý
	
	
	


1.5 Kết quả thi HSG của trường năm học 2015-2016
- Học sinh giỏi cấp huyện: Toàn trường đạt 27/27

Trong đó: 

	Số TT
	Môn
	Giáo viên bồi dưỡng
	Đoạt giải
	Xếp loại
	Đánh giá đạt chỉ tiêu

	1
	Toán
	Nguyễn Thị Thơ
	
	18
	Không đạt

	2
	Vật lý
	Nguyễn Thị Luân
	1 G.Nhất
	8
	

	3
	Hoá học
	Phùng Văn Phong
	
	19
	Không đạt

	4
	Sinh học
	Nguyễn Văn Ninh
	
	27
	Không đạt

	5
	Ngữ văn
	Nguyễn Thị Lan
	
	27
	Không đạt

	6
	Lịch sử
	Lương Thị Hồng
	
	23
	Không đạt

	7
	Địa lý
	Phạm Thị Nhạn
	
	25
	

	8
	Ngoại ngữ
	Nguyễn Thị Nhung
	
	26
	

	9
	Casio
	Nguyễn Thị Thơ
	
	17
	

	10
	Điền kinh
	Phạm Văn Bình
	KK2
	23
	

	11
	NT Đôi
	Phạm Khánh Duy
	1KK
	12
	

	12
	STKHKT
	Nguyễn Thị Luân
	1 G. Ba
	13
	

	13
	IOE
	Nguyễn Thị Nhung
	2 G. Nhì
	13
	

	14
	Tích Hợp
	
	
	14
	

	15
	Liên môn
	
	1 G. Nhì
	7
	

	16
	Đá cầu
	Phạm Văn Bình
	
	24
	


1.6 Kết quả các cuộc thi về chuyên môn nghiệp vụ năm học:
- Kết quả viết Sáng kiến cấp huyện


+ Loại Khá: 6 (Đ/c Hưng; Đ/c Duy; đ/c Lan; đ/c Toàn; đ/c Dung; đ/c Huệ)

- Kết quả kiểm tra chuyên môn nghiêp vụ nhà trường: 

+ Loại Tốt: 2 đ/c (đ/c Duy; đ/c Thơ; đ/c Luân)

+ Xếp loại Khá: 13 đ/c 

1.7 Kết quả các mặt giáo dục của nhà trường:

- Kết quả xét duyệt tốt nghiệp:

	Số HS cuối năm
	Số HS không đủ ĐK xét TN
	Số HS dự xét TN
	Kết quả TN THCS
	Xếp loại tốt nghiệp

	
	
	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	+ K,G


	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	45
	0
	45
	45
	100
	6
	13.3
	15
	33.3
	24
	53.4
	21
	46.6


- Kết quả học nghề phổ thông:

	Lớp
	Số HS học nghề
	Số HS không học
	Kết quả xếp loại nghề phổ thông

	
	
	
	Giỏi
	Khá
	Trung bình

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	8A
	23
	
	
	
	
	
	
	

	8B
	21
	
	
	
	
	
	
	


- Kết quả thi vào THPT:

	Sè HS cuèi n¨m
	Sè HS TN THCS 
	Sè HS dù thi
	Tróng tuyÓn 
hÖ c«ng lËp
	Sè HS kh«ng
 ®i häc tiÕp
	XÕp thø toµn huyÖn
theo m«n thi
	XÕp thø chung

	
	
	SL
	TØ lÖ
(so víi sè TN THCS)
	SL
	TØ lÖ
(so víi sè TN THCS)
	TØ lÖ
(so víi sè HS dù thi THPT)
	SL
	TØ lÖ
(so víi sè TN THCS)
	M«n thi
	GV «n thi
	XÕp thø
	Toµn tØnh
(273 tr)
	Toµn huyÖn
(27 tr)

	45
	45
	30
	66.6
	22
	48.9
	73.3
	0
	0
	V¨n
	Đ/c Lan
	23
	243
	21

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	To¸n
	§/c Th¬
	9
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NN
	§/c Nhung
	24
	
	


- Kết quả xét duyệt lên lớp:

	Số TT
	Lớp
	Sĩ số
	Lên lớp thẳng
	Ở lại lớp
	HS Giỏi
	HSTT
	HS thi lại
	HS rèn luyện trong hè

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	6A
	18
	18
	100
	0
	0
	1
	5.6
	10
	55.5
	
	
	0
	0

	2
	6B
	18
	18
	100
	0
	0
	2
	11.1
	6
	33.3
	
	
	0
	0

	3
	7A
	20
	16
	80
	0
	0
	4
	20.0
	5
	25.0
	4
	20.0
	0
	0

	4
	7B
	19
	17
	89.5
	0
	0
	2
	10.5
	8
	42.1
	2
	10.5
	0
	0

	5
	8A
	23
	23
	100
	0
	0
	3
	13.0
	14
	60.9
	
	
	0
	0

	6
	8B
	21
	21
	100
	0
	0
	
	
	8
	38.1
	
	
	0
	0

	Tổng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 - Kết quả hai mặt giáo dục:

	Khối
	Số HS
	Hạnh kiểm
	Học lực

	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Gỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6
	36
	21
	58.3
	9
	25
	6
	16.7
	
	
	3
	8.3
	16
	44.5
	17
	47.2
	
	
	
	

	7
	39
	22
	56.4
	14
	35.9
	3
	7.7
	
	
	6
	15.4
	13
	33.3
	14
	35.9
	6
	15.4
	
	

	8
	44
	23
	52.3
	15
	34.1
	6
	13.6
	
	
	3
	6.8
	22
	50.0
	19
	43.2
	
	
	
	

	9
	45
	26
	57.8
	19
	42.2
	0
	0
	
	
	6
	13.3
	16
	35.6
	23
	51.1
	
	
	
	

	T.Tr
	164
	92
	56.1
	57
	34.8
	15
	9.1
	
	
	18
	10.9
	67
	40.9
	73
	44.5
	
	
	
	


IV. PHƯƠNG HƯỚNG, CHỈ TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP
NĂM HỌC 2016 - 2017
A. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Phương hướng cơ bản:


* Học sinh giỏi:

- Thay đổi kết quả bồi dưỡng học sinh giỏi ở khối 9.


- Tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi ở các khối lớp khác với hai môn Văn và Toán.


* Học sinh yếu:

- Tổ chức tốt phụ đạo học sinh yếu kém ở Khối 6, Khối 7 (3 môn Văn – Toán - Tiếng anh) tạo đà cho các em khi lên lớp 8, 9 vững vàng hơn.


* Học sinh đại trà: Tăng cường phối kết hợp với các lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường để tiếp tục duy trì kết quả đã đạt được, đặc biệt tập trung giáo dục ý thức học tập cho học sinh khối lớp 9.


* Học sinh thi vào THPT: đạt mức bình quân của huyện.

2. Nhiệm vụ chung:
- Xây dựng tập thể giáo viên đoàn kết có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt, có lập trường tư tưởng vững vàng đoàn kết giúp nhau cùng tiến bộ. Làm việc có trách nhiệm, có kế hoạch hiệu quả cao
- Tạo điều kiện giúp đỡ nhau trong hoạt động chuyên môn, bồi dưỡng nâng cao kiến thức. Quan tâm bồi dưỡng giáo viên trẻ.
- Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy và học theo hướng phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đa dạng hóa hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin (CNTT) và truyền thông trong dạy và học. Triển khai thực nghiệm mô hình "trường học kết nối "cấp THCS .
- Tổ chức sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn theo hướng tích hợp, vận dụng kiến thức liên môn trong dạy và học các bộ môn khoa học xã hội.

- Tiếp tục đổi mới nội dung và hình thức kiểm tra đánh giá kết quả học tập và rèn luyện của học sinh; phối hợp đánh giá trong quá trình học tập với đánh giá cuối kỳ, cuối năm học; kết hợp đánh giá của giáo viên với tự đánh giá, đánh giá lẫn nhau của học sinh, đánh giá của nhà trường với đánh giá của gia đình và cộng đồng. 
3. Nhiệm vụ cụ thể

Với nhiệm vụ giảng dạy, học tập các môn văn hóa:


- Giảng dạy đúng chương trình, sách giáo khoa, bám sát chuẩn kiến thức kỹ năng, động viên giáo viên vận dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy ở các khối lớp.


- Đổi mới cách thức tổ chức chuyên đề, ngoại khoá.


- Tăng cường tổ chức hội thảo chuyên môn theo nhóm  nhỏ và theo tổ bộ môn trên tinh thần nội dung đã triển khai trong bồi dưỡng hè: đổi mới kiểm tra đánh  giá, đổi mới cách soạn bài theo chuẩn kiến thức kỹ năng, chú trọng giáo dục học sinh ý thức về môi trường, về kỹ năng sống.


- Quản lý giảng dạy có hiệu quả các tiết học tự chọn, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp để góp phần nâng cao chất lượng môn học, giáo dục ý thức học sinh.


- Duy trì chất lượng bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém.

B. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU TRONG NĂM HỌC 2016 - 2017
1- Danh hiệu tập thể: 

- Trường: 

Tập thể Lao động tiên tiến

- Chi bộ Đảng: 
Trong sạch vững mạnh

- Công đoàn: 
Vững mạnh.

- Đội: 

Liên đội vững mạnh.

2- Về bồi dưỡng học sinh: 

(Nêu rõ chỉ tiêu từng đội tuyển học sinh giỏi các môn văn hoá, điền kinh … nêu rõ xếp thứ đồng đội và chỉ tiêu giỏi cá nhân các môn do đơn vị phụ trách)

* Toàn trường: Đồng đội xếp thứ 20/27 trường trong Huyện.

* Chỉ tiêu cụ thể như sau:
	Số TT
	Môn
	Lớp
	Giải cấp huyện
	Xếp thứ 

cấp huyện
	Ghi chú

	1
	Toán
	9
	01
	20
	

	2
	Vật lý
	9
	01
	10
	

	3
	Hoá học
	9
	01
	20
	

	4
	Sinh học
	9
	01
	20
	

	5
	Casio
	9
	01
	15
	

	6
	Ngữ văn
	9
	01
	18
	

	7
	Lịch sử
	9
	01
	10
	

	8
	Địa lý
	9
	01
	15
	

	9
	Tiếng Anh
	9
	01
	22
	

	10
	Điền kinh
	9
	02
	23
	

	11
	STKHKT
	8.9
	2
	15
	

	12
	KTLM
	6;7;8;9
	2
	20
	

	Tổng
	14
	20
	


3- Danh hiệu cá nhân:

	SốTT
	Họ và tên CB-GV
	Danh hiệu đăng ký
	Cấp
	Đề tài SKKN

	1
	Nguyễn Minh Toàn
	CSTĐ
	Cơ sở
	

	2
	Nguyễn Mạnh Hưng
	CSTĐ
	Cơ sở
	

	3
	Nguyễn Thị Thơ
	CSTĐ
	Cơ sở
	

	4
	Ng T.Thanh Hương
	LĐTT
	
	

	5
	Phạm Thị Nhạn
	LĐTT
	
	

	6
	Nguyễn Thị Huệ
	LĐTT
	
	

	7
	Lương Thị Hồng
	CSTĐ
	Cơ sở
	

	8
	Phạm Khánh Duy
	CSTĐ
	Cơ sở
	

	9
	Nguyễn Thị Nga
	LĐTT
	
	

	10
	Nguyễn Văn Ninh
	LĐTT
	
	

	11
	Phạm Văn Bình
	LĐTT
	
	

	12
	Khương Thị Lý
	LĐTT
	
	

	13
	Nguyễn T.Kim Oanh
	LĐTT
	
	

	14
	Phan Ngọc Dung
	LĐTT
	
	

	15
	Nguyễn Thị Gấm
	LĐTT
	
	

	16
	Nguyễn Thị Luân
	CSTĐ
	Cơ sở
	

	17
	Phạm Thị Đoan
	HTNV
	
	

	18
	Phạm Thị Nữ
	LĐTT
	
	

	19
	Nguyễn Thị Mến
	LĐTT
	
	

	20
	Nguyễn Thị Phương
	LĐTT
	
	

	21
	Nguyễn Thị Lan
	LĐTT
	
	

	22
	Nguyễn Thị Nhung
	LĐTT
	
	


4- Chỉ tiêu kế hoạch văn hoá học sinh cả năm (%)

4.1- Lên lớp thẳng, lên lớp, nghề phổ thông, tốt nghiệp. 

	Khối
	Sĩ số
	Lên lớp thẳng
	Lên lớp sau thi lại
	Nghề phổ thông
	Tốt nghiệp

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6
	48
	46
	95.8
	48
	100
	
	
	
	

	7
	37
	36
	97.3
	37
	100
	
	
	
	

	8
	38
	34
	89.5
	38
	100
	35
	92.1
	
	

	9
	46
	46
	100
	
	
	
	
	46
	100

	Tổng
	169
	162
	95.8
	123
	100
	35
	92.1
	46
	100


4.2- Thi vào lớp 10 THPT đỗ hệ công lập 30/46 em (đạt 65,0%)

4.3- Xếp loại hai mặt giáo dục chung toàn trường:

	SS
	Hạnh kiểm
	Học lực

	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	169
	118
	70
	42
	25
	9
	5
	
	
	20
	12
	76
	45
	65
	39
	8
	4
	
	


4.4- Chỉ tiêu chất lượng các môn (tổng theo môn toàn trường):

	Số TT
	Môn 
	Giỏi 
	Khá
	T.Bình
	Yếu 
	Kém

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	I. Môn cho điểm
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Toán
	25
	13,8
	51
	28,2
	68
	37,6
	37
	20,4
	0
	0

	2
	Vât lý
	32
	17,7
	58
	32
	78
	43
	15
	8,3
	0
	0

	3
	Hoá học
	17
	20,6
	31
	37,8
	32
	39,1
	2
	2,4
	0
	0

	4
	Sinh học
	20
	11
	57
	31,5
	78
	43,1
	17
	9,4
	9
	5

	5
	Công nghệ
	25
	13,8
	79
	43,6
	64
	35,4
	13
	7,0
	0
	0

	6
	Ngữ văn
	32
	17,7
	58
	32
	78
	43
	15
	8,3
	0
	0

	7
	Lịch sử
	25
	13,8
	79
	43,6
	64
	35,4
	13
	7,0
	0
	0

	8
	Địa lý
	25
	13,8
	51
	28,2
	68
	37,6
	37
	20,4
	0
	0

	9
	Ngoại ngữ
	17
	20,6
	31
	37,8
	32
	39,1
	2
	2,4
	0
	

	10
	GDCD
	25
	13,8
	79
	43,6
	64
	35,4
	13
	7,0
	0
	0

	II. Môn đánh giá
	Đạt (Đ)
	Chưa đạt (CĐ)
	Ghi chú

	
	SL
	%
	SL
	%
	

	11
	Thể dục
	180
	100
	
	
	
	

	12
	Mỹ thuật
	180
	100
	
	
	
	

	13
	Âm nhạc
	180
	100
	
	
	
	


4.5- Chỉ tiêu chất lượng các môn theo khối - lớp:

- Lớp 6 :

	Môn

Tỷ lệ %
	Toán
	Lý
	Hoá
	Sinh
	CN
	Văn
	Sử
	Địa
	Ngoại Ngữ
	GD CD
	Thể

dục
	Âm

Nhạc
	Mỹ

Thuật
	XL

VH

	Giỏi
	8,7
	19,6
	
	8,7
	15,2
	4.3
	8.7
	8,7
	8,7
	17.4
	
	
	
	

	Khá
	21,7
	30,3
	
	34,8
	47,8
	37.0
	26.1
	26,1
	21,7
	34.8
	
	
	
	

	T.Bình
	37,0
	41,3
	
	39,1
	34,8
	48.8
	52.2
	32,2
	37,0
	36.9
	
	
	
	

	Yếu
	32,6
	8,7
	
	10,9
	2,1
	10.9
	13.0
	8,7
	32,6
	10.9
	
	
	
	

	Kém
	
	
	
	6,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	

	Chưa đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


- Lớp 7 :

	Môn

Tỷ lệ %
	Toán
	Lý
	Hoá
	Sinh
	CN
	Văn
	Sử
	Địa
	Ngoại Ngữ
	GD CD
	Thể

dục
	Âm

Nhạc
	Mỹ

Thuật
	XL

VH

	Giỏi
	11.3
	15.1
	
	11.3
	13.2
	3.8
	7.5
	17,3
	11.3
	13.2
	
	
	
	

	Khá
	24.5
	24.5
	
	32.1
	41.5
	20.8
	28.3
	30,7
	24.5
	34.0
	
	
	
	

	T.Bình
	45.3
	50.9
	
	60.4
	30.2
	66.0
	52.9
	48
	45.3
	43.4
	
	
	
	

	Yếu
	18.9
	
	
	9.4
	15.1
	9.2
	11.3
	3,8
	18.9
	9.4
	
	
	
	

	Kém
	
	
	
	5.7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	

	Chưa đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


- Lớp 8 :

	Môn

Tỷ lệ %
	Toán
	Lý
	Hoá
	Sinh
	CN
	Văn
	Sử
	Địa
	Ngoại Ngữ
	GD CD
	Thể

dục
	Âm

Nhạc
	Mỹ

Thuật
	XL

VH

	Giỏi
	22.9
	28.6
	28.6
	14.3
	14.3
	11,4
	28.6
	14,3
	20.0
	28.6
	
	
	
	

	Khá
	28.6
	28.6
	42.9
	28.6
	40 
	42,9
	34.2
	34,3
	40.0
	37.1
	
	
	
	

	T.Bình
	20.8
	34.3
	22.9
	42.9
	34.3
	45,7
	28.6
	45,7
	34.3
	25.7
	
	
	
	

	Yếu
	13.2
	8.6
	5.7
	8.6
	11.4
	0
	8.6
	5,7
	5.7
	8.6
	
	
	
	

	Kém
	
	
	
	5.7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	

	Chưa đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


- Lớp 9 :

	Môn

Tỷ lệ %
	Toán
	Lý
	Hoá
	Sinh
	CN
	Văn
	Sử
	Địa
	Ngoại Ngữ
	GD CD
	Thể

dục
	Âm

Nhạc
	Mỹ

Thuật
	XL

VH

	Giỏi
	14.9
	10.6
	14.9
	10.6
	12.8
	6,4
	12.8
	10,6
	8.5
	23.4
	
	
	
	

	Khá
	40.4
	44.7
	40.4
	29.8
	44.7
	42,6
	31.9
	44,7
	44.7
	31.9
	
	
	
	

	T.Bình
	34
	42.6
	29.8
	51.1
	42.6
	51
	51
	42,5
	34.0
	44.7
	
	
	
	

	Yếu
	10.6
	2.1
	14.9
	8.5
	
	0
	4.3
	2,1
	12.8
	0
	
	
	
	

	Kém
	
	
	
	2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	

	Chưa đạt
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


C- NHỮNG QUY ĐỊNH VỀ CHUYÊN MÔN

(Thực hiện chương trình, biên chế năm học, soạn bài, giảng bài, cho điểm ĐDDH, bồi dưỡng, phụ đạo sinh hoạt tổ - nhóm, chuyên đề, quy định nề nếp - phương pháp học tập …)
I- THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH, BIÊN CHẾ NĂM HỌC:


- Chương trình chi tiết theo khung thời gian 37 tuần thực học, trong đó: học kỳ I: 19 tuần, học kỳ II: 18 tuần; thực hiện kế hoạch giáo dục phù hợp với điều kiện của nhà trường trên cơ sở đảm bảo thời gian kết thúc học kì I, kết thúc năm học thống nhất trong toàn ngành, có đủ thời lượng dành cho luyện tập, bài tập, ôn tập, thí nghiệm, thực hành và kiểm tra định kì, phù hợp với điều kiện cụ thể của nhà trường. 
*Biên chế thời gian năm học 2016 - 2017:

(theo Quyết định số 1921/QĐ-UBND ngày 14/7/2016 của UBND tỉnh)


- Số tuần thực học: 37 tuần dành cho dạy học và các hoạt động giáo dục theo quy định (học kỳ I: 19 tuần, học kỳ II: 18 tuần);

- Ngày tựu trường: 01/8/2015;

- Ngày bắt đầu thực hiện chương trình: 22/8/2016;

- Học kỳ I: Bắt đầu từ ngày 22/8/2016 đến ngày 31/12/2016; gồm 19 tuần thực học. Nghỉ giữa 2 kỳ: 02/01/2016;

- Kiểm tra Học kỳ I: Tuần 18;

- Học kỳ II: Từ ngày 03/01/2017 đến ngày 20/5/2016; gồm 18 tuần thực học còn lại là Tến Nguyên Đán và tổ chức các hoạt động giáo dục khác. Riêng lớp 9 hoàn thành ngày 15 tháng 5 năm 2016
+ Kiểm tra Học kỳ II: Tuần 36

- Kết thúc năm học: 31/5/2016.

- Xét công nhận tốt nghiệp THCS và cấp chứng nhận Tốt nghiệp tạm thời cho học sinh hoàn thành xong trước ngày 15/5/2016.

II-  QUY ĐỊNH VỀ HỒ SƠ SỔ SÁCH CHUYÊN MÔN.

1- Hồ sơ tổ chuyên môn:

1.1- Sổ kế hoạch hoạt động chuyên môn;

1.2- Sổ dự thảo nội dung họp chuyên môn;

1.3- Sổ nghị quyết chuyên môn;

1.4- Sổ theo dõi chất lượng;

1.5- Sổ Kế hoạch chuyên đề - Hội giảng;

1.6- Sổ Kế hoạch ngoại khoá;

1.7- Hồ sơ kiểm tra, đánh giá giáo viên; Sổ kiểm tra nội bộ;

1.8- Sổ theo dõi dạy thay;

1.9- Cặp lưu đề kiểm tra và hướng dẫn chấm;
1.10- Hồ sơ lưu trữ các Sáng kiến kinh nghiệm, chuyên đề theo năm học (lưu ban chuyên môn nhà trường)

1.11- Tệp "Học liệu điện tử".
2- Hồ sơ cá nhân đủ theo quy định gồm: 

2.1- Bài soạn (giáo án);
2.2- Sổ kế hoạch: Kế hoạch bộ môn; kế hoạch dạy tự chọn; KH phụ đạo học sinh yếu kém, HS giỏi; KH HĐGDNGLL....

2.3- Sổ kế hoạch giảng dạy theo tuần (kết hợp đăng ký sử dụng thiết bị)

Thể hiện rõ các hoạt động giáo dục theo từng tuần của mỗi giáo viên, thể hiện tính pháp lí về chương trình dạy học trong tuần;
2.4- Sổ kế hoạch giảng dạy, Sổ nghị quyết chuyên môn, Sổ dự giờ thăm lớp;
2.5- Sổ tự bồi dưỡng chuyên môn;
Thể hiện sự tự học, tự bồi dưỡng của mỗi giáo viên.

2.6- Sổ điểm cá nhân

2.7- Sổ nghị quyết chi bộ (đ/c là Đảng viên)

2.8- Sổ chủ nhiệm (giáo viên chủ nhiệm)

2.9- Sổ nhóm chuyên môn;
III - XÂY DỰNG KẾ HOẠCH TỔ CHUYÊN MÔN, BỘ MÔN: 


- Các bộ môn, các tổ chuyên môn chủ động xây dựng kế hoạch để thực hiện tốt nhiệm vụ năm học, chú ý bám sát chỉ tiêu nhà trường.

1- Kế hoạch tổ chuyên môn: do tổ trưởng xây dựng (Trên cơ sở thống nhất ý kiến của tổ và chỉ đạo của BGH)

2- Kế hoạch bộ môn: do giáo viên bộ môn. Bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng, thái độ, phân phối chương trình, Quy chế 58 tháng 12 năm 2012 của BGDĐT.
3- Kế hoạch chủ nhiệm: do giáo viên chủ nhiệm. Lưu ý tuần cuối cùng trong tháng lồng nội dung sinh hoạt Đoàn đội (TPT soạn nội dung).
* Phân công giáo viên làm kế hoạch bộ môn:
	Số TT
	Họ và Tên
	Kế hoạch môn
	Dạy khối
	Ghi chú

	1
	Nguyễn T.Thanh Hương
	Toán 8;9
	8;9
	

	2
	Nguyễn Thị Thơ
	Toán 6,7
	6,7
	

	3
	Nguyễn Thị Luân
	Lý 6,7,8,9
	6,7,8,9
	

	4
	Phạm Thị Thúy
	Sinh 6;7;9, Hóa 8;9
	6,7,9. 8;9
	

	5
	Phạm Văn Bình
	Thể dục 6,7,8,9
	6,7,8,9
	

	6
	Nguyễn Thị Huệ
	Công nghệ 6,7,8,9
	6,7,8,9
	

	7
	Nguyễn Thị Hiền
	Địa lý 6,7,8,9 Sinh 8
	6,7,8,9. 8
	

	8
	Lương Thị Hồng
	Lịch sử 6,7,8,9
	6,7,8,9
	

	9
	Khương Thị  Lý
	Ngữ văn 9
	9
	

	10
	Nguyễn Thị Lan
	Ngữ văn 6;7
	6;7
	

	11
	Nguyễn Thị Gấm
	Ngữ văn 7;8
	7;8
	

	12
	Phan Ngọc Dung
	GDCD 6,7,8,9
	6,7,8,9
	

	13
	Nguyễn Thị Kim Oanh
	Ngoại ngữ 6,7
	6,7
	

	14
	Nguyễn Thị Nhung
	Ngoại ngữ 8;9
	8;9
	

	13
	Phạm Khánh Duy
	Mỹ thuật 6,7,8,9
	6,7,8,9
	


* Xây dựng kế hoạch bộ môn thống nhất theo mẫu sau:

A. KÕ ho¹ch chung

I. §Æc ®iÓm t×nh h×nh: Nªu nh÷ng thuËn lîi, khã kh¨n cña GV, HS, c¬ së vËt chÊt. 

II. Môc tiªu bé m«n: 



1, KiÕn thøc



2, Kü n¨ng: 



3, Th¸i ®é:

III. Ph­¬ng ph¸p: Nªu ph­¬ng ph¸p c¬ b¶n thùc hiÖn nhiÖm vô cña bé m«n.

IV. ChØ tiªu: Nªu chØ tiªu chÊt l­îng bé m«n theo líp, khèi. Ph©n lo¹i giái, kh¸, trung, b×nh, yÕu, kÐm.Cã chØ tiªu häc sinh giái huyÖn (§éi tuyÓn xÕp thø mÊy? Cã bao nhiªu HSG huyÖn) ®èi víi c¸c m«n To¸n 9, Ho¸ 9, VËt lý 9, Sinh 9, ThÓ dôc 9. CASIO. Ng÷ v¨n, LÞch sö, §Þa lý, Ngo¹ ng÷

B. KÕ ho¹ch tõng ch­¬ng:  (Chó ý chia theo cét víi c¸c néi dung)



+ Tªn ch­¬ng



+ KiÕn thøc chuÈn 



+ Kü n¨ng chuÈn 



+ Liªn hÖ thùc tÕ 



+ Ph­¬ng ph¸p d¹y häc 



+ ChuÈn bÞ cña GV vµ HS 



+ Thùc hµnh 



+ KiÓm tra (L­u ý bµi KT 15 phót thèng nhÊt gi÷a bµi so¹n vµ kÕ ho¹ch vÒ thêi gian) 
IV - GIÁO ÁN:

1- Các quy định về việc soạn bài, giáo án:


Bài soạn được chuẩn bị theo qui định. Thiết kế bài giảng phải phù hợp với chuẩn kiến thức của chương trình từng môn dạy học và trình độ của học sinh, tăng cường đầu tư soạn giảng phần phương pháp của thầy và trũ (trong đó phải có phần hướng dẫn học sinh tự học), hằng năm có bổ sung điều chỉnh về nội dung và phương pháp. Bài soạn được đóng thành tập. Giáo viên có đầy đủ bài soạn của các chương trình được phân công giảng dạy kể cả bài soạn dạy học các chủ đề tự chọn (nếu cú). 


- Soạn đúng theo phân phối chương trình của bộ giáo dục, bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình (căn cứ chuẩn của chương trỡnh cấp THCS và đối chiếu với hướng dẫn thực hiện của Bộ GDĐT); Không cắt xén chương trình, soạn gộp. Đảm bảo đúng số tiết trên tuần đối với môn học kể cả chủ đề tự chọn. Từ năm học 2011-2012 thực hiện nghiêm túc theo công văn 5842/BGDĐT-VP ngày 01/9/2011 của Bộ Giáo dục Đào tạo về việc Hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học Giáo dục phổ thông.


- Giáo án phải được soạn trước ngày dạy ít nhất 1 tuần không quá 2 tuần. Nộp bài soạn vào thứ 5 hàng để cho Tổ trưởng, Tổ phó kiểm tra (ngày nộp do Phó HT xếp lịch thông báo trên bảng công tác tuần). Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, Tổ trưởng có thể kiểm tra đột xuất hoặc kiểm tra theo chuyên đề. Riêng đối với những tiết kiểm tra 45 phút trở lên phải có sự phê duyệt của Nhóm trưởng hoặc Tổ trưởng mới được tiến hành kiểm tra (riêng các bài kiểm tra cuối kỳ phải có sự phê duyệt của Tổ trưởng và Phó hiệu trưởng)

- Thiết kế bài soạn theo hướng đổi mới phương pháp dạy học và theo đặc trưng từng bộ môn. Soạn bài phải thể hiện rõ công việc của thầy, của trò, phát huy tính tích cực chủ động của học sinh. Thiết kế bài giảng khoa học, sắp xếp hợp lý hoạt động của GV và HS, thiết kế hệ thống câu hỏi hợp lý, tập trung vào trọng tâm, tránh nặng nề quá tải (nhất là đối với bài dài, bài khó, nhiều kiến thức mới). Nội dung kiến thức phải chính xác, câu hỏi rõ ràng 

- Cần nghiên cứu kĩ các văn bản hướng dẫn sự thống nhất trong đợt tập huấn hè để việc soạn giảng đảm bảo đúng yêu cầu của sự đổi mới, đúng quy định bộ môn.


- Các môn có nội dung tích hợp phải thể hiện rõ trong giáo án.

* Đối với giáo án vi tính:  


Trường hợp dùng máy tính để soạn bài phải thực hiện nghiêm túc quy định tại công văn số 1628/SGDĐT-GDTrH ngày 14/10/2009 của Sở GD&ĐT Hải Dương về việc soạn giáo án bằng máy vi tính:

- Điều kiện đối với giáo viên:

+ Phải có máy tính, máy in của cá nhân để sử dụng vào việc soạn bài.

+ Phải có trình độ về tin học, có các kỹ năng: Thao tác sử dụng máy, soạn thảo văn bản, trình bày, thể hiện các công thức, biểu bảng, sơ đồ ... Riêng soạn giáo án trình chiếu yêu cầu giáo viên biết sử dụng một trong các phần mềm dạy học và có kỹ năng sử dụng máy chiếu đa năng.

- Quy định về việc soạn, kiểm tra giáo án

+ GV sử dụng giáo án vi tính phải đăng ký soạn bài trên máy vi tính với nhà trường từ đầu năm học. 

+ Mọi giáo viên đều phải soạn bài triển khai tổ chức dạy học trên lớp theo đúng mục tiêu và sát đối tượng, giáo án loại nào thì cũng phải là kết quả của quá trình lao động soạn bài cá nhân của một giáo viên trước khi lên lớp.

+ Các giáo án chữ in, giáo án trình chiếu phải cú đủ đề mục, thể thức, các bước tiến hành ... như một giáo án chữ viết là một trong các loại hồ sơ của giáo viên, được quản lý và kiểm tra theo quy chế chuyên môn. Giáo án vi tính phần tiêu đề trên (Header) phải ghi giáo án môn - năm học 2016 - 2017; tiêu đề dưới (Footer) phải ghi rõ họ và tên giáo viên dạy; Trường THCS Phượng Kỳ - Tứ Kỳ. 

+ Giáo viên khi soạn bài có thể tham khảo các giáo án có trên mạng, có trong các loại sách, tài liệu và giáo án của đồng nghiệp, nhưng không được sao chép hoặc sửa chữa chút ít rồi in ra coi như giáo án của mình.

+ Các loại giáo án chữ in và giáo án trình chiếu ngoài những quy định về kiểm tra chung phải được kiểm tra đồng thời các giáo viên dạy cùng khối lớp để đánh giá sự sáng tạo và để phát hiện sự sao chép và sử dụng chung của các giáo viên. Những giáo viên soạn giáo án trên máy vi tính từ năm thứ 2 bắt buộc phải có điều chỉnh, bổ sung nhằm không ngừng cải tiến nâng cao chất lượng bài soạn và phù hợp với đối tượng học sinh.

+  Tất cả các Giáo án chữ in khổ A4 phải được đóng thành tập, riêng các tiết giáo án trình chiếu trong hồ sơ phải có giáo án đủ các bước và tóm tắt quá trình trình chiếu. Cả 2 loại giáo án này cuối năm học phải nộp lại nhà trường lưu trữ thời hạn 05 năm (trong hồ sơ của tổ chuyên môn) để phục vụ việc kiểm tra đối chiếu năm học sau.

2- Các đề mục cần có trong giáo án: (đủ 3 khâu 5 bước).
A- Mục tiêu bài học:


- Nêu rõ các yêu cầu về: kiến thức, kỹ năng, thái độ, hình thành và phát triển năng lực học sinh 

- Giáo án song song phải thống nhất mục tiêu.

B- Chuẩn bị của giáo viên và học sinh


- Giáo viên chuẩn bị các thiết bị dạy học (tranh ảnh, mô hình, hiện vật, hoá chất...), các phương tiện và tài liệu dạy học cần thiết.

Lưu ý: Không cần ghi những đồ dùng thông thường (sgk). Chỉ cần ghi những đồ dùng đặc trưng nhất của tiết.


- Giáo viên hướng dẫn học sinh chuẩn bị bài học (soạn bài, làm bài tập, chuẩn bị tài liệu và đồ dùng học tập cần thiết).  

C- Tiến trình dạy - học

I- Tổ chức:

II- Kiểm tra sự chuẩn bị của học sinh :


- Kiểm tra tình hình nắm vững bài học cũ.


- Kiểm tra tình hình chuẩn bị bài mới (soạn bài, làm bài tập, chuẩn bị tài liệu và đồ dùng học tập cần thiết)
Lưu ý: Việc kiểm tra sự chuẩn bị của học sinh có thể thực hiện đầu giờ học hoặc có thể đan xen trong quá trình dạy bài mới.

III- Dạy và học bài mới:

1- Giới thiệu bài mới:

2- Bài mới:

Theo đặc trưng bộ môn. Nếu không có quy định khác biệt gì, cần soạn theo quy định. Chia 2 cột.


- Cột thứ nhất : Hoạt động của thầy và trò.


- Cột thứ hai: Kiến thức trọng tâm.

IV- Củng cố - Luyện tập

Nhấn mạnh, khắc sâu kiến thức trọng tâm.

V- Hướng dẫn học sinh tự học tập ở nhà


- Giáo viên hướng dẫn học sinh luyện tập, củng cố bài cũ (thông qua việc giao nhiệm vụ, gợi ý làm bài tập, thực hành, thí nghiệm,...).


- Giáo viên hướng dẫn học sinh chuẩn bị bài học mới. 
V- GIẢNG DẠY:


- Ra vào lớp theo hiệu lệnh trống, đảm bảo đủ 45 phút lên lớp.


- Nếu nghỉ phải có lý do chính đáng. Bàn giao giáo án, SKG, SGV cho người dạy thay từ hôm trước. Nghỉ đột xuất phải bàn giao trước ít nhất 15 phút.


- Nhờ nhau hoặc đảo giờ phải được sự đồng ý của BGH.


- Không vào muộn ra sớm, hạn chế GV bỏ lớp trong tiết dạy ra ngoài làm việc riêng (trừ trường hợp đặc biệt phải báo cáo BGH)


- Giáo viên đến muộn không quá 10 phút được tiếp tục dạy nhưng bị trừ điểm thi đua, nếu đến muộn quá 15 phút trở lên không được dạy tiết đó mà chỉ quản HS. GV phải dạy bù sau.


- Giảng bài nhiệt tình, có trách nhiệm, chống đọc chép tích cực rèn luyện kĩ năng cho học sinh. Ngay từ những tiết đầu, GV cần h​ướng dẫn học sinh phương pháp học bộ môn cho hiệu quả, nhất là đối với khối 6. 


- Giảng bài theo phương pháp đổi mới, phát huy tính tích cực, hứng thú trong học tập của HS và vai trò chủ đạo của GV; chú ý bồi dưỡng năng lực độc lập suy nghĩ, vận dụng sáng tạo kiến thức đó học, tránh thiên về ghi nhớ máy móc không nắm vững bản chất; Phân phối thời gian hợp lý, trình bày bảng khoa học. Tạo không khí vui vẻ, phấn chấn trong tiết học.


- GV sử dụng ngôn ngữ chuẩn xác, trong sáng, sinh động, dễ hiểu, tác phong thân thiện, khuyến khích, động viên HS học tập, tổ chức hợp lý cho HS làm việc cá nhân và theo nhóm;

-  Cần chốt kiến thức trọng tâm sau mỗi phần, mỗi bài. Tích cực sử dụng và khai thác triệt để tác dụng của đồ dùng DH.


- Sử dụng hợp lý SGK khi giảng bài trên lớp, tránh tình trạng yêu cầu HS ghi chếp quá nhiều theo lối đọc - chép; Chú ý việc ghi chép, trình bày của học sinh: Thường xuyên kiểm tra việc chuẩn bị bài về nhà của học sinh. Phát hiện và xử lý kịp thời những học sinh chép bài của bạn hoặc sao chép trong sách giải. Trong 1 học kỳ, mỗi hs đ​ược giáo viên kiểm tra và ký vào vở ở lớp và ở nhà ít nhất 2 lần đối với môn Toán, Ngữ văn, Ngoại ngữ ít nhất 1 lần, đối với các môn còn lại 1 lần.


- Dạy học sát đối tượng, coi trọng bồi dưỡng HS khá giỏi và giúp đỡ HS học lực yếu kém. Đối với lớp chọn phải tăng cường rèn luyện kĩ năng và bồi dưỡng mở rộng kiến thức cho các đối tượng học sinh khá, giỏi

- GV phải ghi đầy đủ các cột mục trong sổ đầu bài sau mỗi tiết dạy (chú ý ghi rõ tên học sinh vắng, có phép hay không phép; nếu không có học sinh vắng thì gạch chéo; nếu giáo viên bộ môn vắng tiết thì GVCN ghi “GV vắng tiết” ở cột tên bài dạy)


- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học, khuyến khích sử dụng công nghệ thông tin, sử dụng các phương tiện nghe nhìn, thực hiện đầy đủ thí nghiệm, thực hành, liên hệ thực tế trong giảng dạy phù hợp với nội dung từng bài học;


- Đối với các môn học đòi hỏi năng khiếu như: Mĩ thuật, Âm nhạc, Thể dục cần coi trọng truyền thụ kiến thức, hình thành kỹ năng, bồi dưỡng hứng thú học tập, không quá thiên về đánh giá thành tích theo yêu cầu đào tạo chuyên ngành hoạ sỹ, nhạc sỹ, vận động viên.

* Thực hiện các nội dung giáo dục địa phương  (như hướng dẫn tại công văn số 5977/BGDĐT-GDTrH ngày 07/7/2008)
VI- QUY ĐỊNH VỀ KIỂM TRA ĐÁNH GIÁ:
1- Đổi mới kiểm tra đánh giá:
Tiếp tục đổi mới đồng bộ phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá kết quả giáo dục theo hướng khoa học, hiện đại, tăng cường mối quan hệ thúc đẩy lẫn nhau giữa các hình thức và phương pháp tổ chức hoạt động dạy học - giáo dục, đánh giá trong quá trình dạy học - giáo dục và đánh giá kết quả giáo dục
- Chỉ đạo và tổ chức chặt chẽ, nghiêm túc, đúng quy chế ở tất cả các khâu ra đề, coi, chấm và nhận xét, đánh giá học sinh trong việc thi và kiểm tra; đảm bảo thực chất, khách quan, trung thực, công bằng, đánh giá đúng năng lực và sự tiến bộ của học sinh. 
- Đổi mới kiểm tra đánh giá theo hướng chú trọng đánh giá phẩm chất và năng lực của học sinh, đánh giá theo chủ đề. Chú trọng đánh giá quá trình: đánh giá trên lớp; đánh giá bằng hồ sơ; đánh giá bằng nhận xét; tăng cường hình thức đánh giá thông qua sản phẩm dự án; bài thuyết trình; kết hợp kết quả đánh giá trong quá trình giáo dục và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học. Các hình thức kiểm tra, đánh giá đều hướng tới phát triển năng lực của học sinh; coi trọng đánh giá để giúp đỡ học sinh về phương pháp học tập, động viên sự cố gắng, hứng thú học tập của các em trong quá trình dạy học. 
- Việc ra đề kiểm tra cuối học kì được thực hiện theo công văn số 1521/SGDĐT-GDTrH ngày 21/11/ 2013 của Sở. Tổ chức kiểm tra chung các bài kiểm tra từ một tiết trở lên. 
- Trong quá trình thực hiện các hoạt động dạy học, giáo dục, giáo viên cần coi trọng việc quan sát và hướng dẫn học sinh tự quan sát các hoạt động và kết quả hoạt động học tập, rèn luyện của các em; nhận xét định tính và định lượng về kết quả hoạt động, qua đó đề xuất hoặc triển khai kịp thời các hướng dẫn, góp ý, điều chỉnh nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động học tập, rèn luyện của học sinh. 
- Chủ động kết hợp một cách hợp lý, phù hợp giữa hình thức trắc nghiệm tự luận với trắc nghiệm khách quan, giữa kiểm tra lý thuyết và kiểm tra thực hành trong các bài kiểm tra. Tiếp tục nâng cao yêu cầu vận dụng kiến thức liên môn vào thực tiễn. Đối với các môn khoa học xã hội và nhân văn cần tăng cường ra các câu hỏi mở; gắn với thời sự quê hương, đất nước để học sinh được bày tỏ chính kiến của mình về các vấn đề kinh tế, chính trị, xã hội. Khi chấm bài kiểm tra phải có phần nhận xét, động viên sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Việc cho điểm có thể kết hợp giữa đánh giá kết quả bài làm với theo dõi sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Chú ý hướng dẫn học sinh đánh giá lẫn nhau và biết tự đánh giá năng lực của mình. 
- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng đề thi, kiểm tra theo ma trận; chỉ đạo việc ra các câu hỏi trắc nghiệm khách quan nhiều lựa chọn đúng thay vì chỉ có các câu hỏi 1 lựa chọn đúng như trước đây; triển khai phần kiểm tra tự luận trong các bài kiểm tra viết môn ngoại ngữ. 
- Tăng cường ra câu hỏi, bài tập kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực để bổ sung cho thư viện câu hỏi của trường. Tăng cường xây dựng "Nguồn học liệu mở" (thư viện) câu hỏi, bài tập, đề thi, kế hoạch bài dạy, tài liệu tham khảo có chất lượng trên website của Bộ (http://giaoducphothong.edu.vn) của Sở, của phòng GDĐT và các trường học. Chỉ đạo cán bộ quản lý, giáo viên và học sinh tích cực tham gia Diễn đàn trên mạng (http://danhgia.truonghocao.edu.vn) về đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh; Diễn đàn Edu.net trao đổi về các vấn đề về giáo dục

- Từ năm học 2011-2012 thực hiện đánh giá bằng nhận xét (không đánh giá bằng cho điểm) đối với các môn Mĩ thuật, Âm nhạc, Thể dục. Đối với môn Giáo dục công dân, cần kết hợp đánh giá bằng cho điểm mức độ đạt được về kiến thức và kỹ năng với việc theo dõi sự tiến bộ về thái độ, hành vi trong việc rèn luyện đạo đức lối sống học sinh.

- Đối với một số môn khoa học xã hội cần khắc phục tình trạng thiên về kiểm tra ghi nhớ kiến thức, tăng cường ra đề mở nhắm kiếm tra mức độ thông hiểu và vận dụng sáng tạo kiến chức để giải quyết vấn đề.

- Đối với các môn khoa học tự nhiên, cần phát triển kỹ năng tư duy logic, kỹ năng thực hành, thói quen vận dụng kiến thức vào thực tiễn.

2- Chế độ cho điểm, chấm điểm, trả bài:


- Thực hiện đúng quy định của Quy chế đánh giá - Quy chế số quyết định số 58/2012 QĐ-BGD&ĐT ngày 12/12/2012, phải đảm bảo đủ cơ số điểm kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kỳ, kiểm tra học kỳ cả lý thuyết và thực hành.


- Chấm điểm đúng biểu điểm (có thể cho điểm lẻ với bài kiểm tra thường xuyên và làm tròn đến chữ số thập phân thứ nhất)



- Bài kiểm tra của học sinh chấm bằng mực đỏ, chú ý sửa lỗi cho học sinh, bài từ 45 phút trở lên phải có lời phê của giáo viên.


- Vào điểm sổ thực hiện đúng theo hướng dẫn trên trang web nhà trường.


- Việc ghi kết quả học tập của học sinh vào học bạ thực hiện đúng theo qui định. Giáo viên không được dùng mực đỏ để ghi điểm, bút đỏ chỉ được dùng để sửa điểm, không được dùng bút xoá hoặc giấy dán vào cột điểm cần điều chỉnh, sửa điểm.


- Qui định thời gian trả bài học sinh: 

+ Bài kiểm tra 15 phút, bài kiểm tra từ 45 phút trở lên sau một tuần phải có điểm trên trang web sổ điểm điện tử và trả bài cho học sinh (riêng các môn PPCT có quy định tiết trả bài thì thực hiện như PPCT).

+ Giáo viên bộ môn phải thống kê chất lượng trong sổ theo dõi chất lượng của tổ. Khi vào sổ chất l​ượng, cần đối chiếu kết quả đạt đ​ược với chỉ tiêu để điều chỉnh phương pháp dạy hoặc mức độ khó dễ của đề hoặc chấn chỉnh ý thức học của hs...

+ Nhắc HS lưu giữ bài kiểm tra cẩn thận, giữa kỳ, cuối kỳ nhà tr​ường kiểm tra.

VII- ĐĂNG KÍ MƯỢN VÀ SỬ DỤNG ĐỒ DÙNG TRÊN TRANG WEB 


- Đăng ký giảng dạy và sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học trên trang web:

+ Giáo viên lên đăng ký giảng dạy và sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học chính xác, khoa học theo phân phối chương trình. Lên đăng ký giảng dạy trên trang wed trước 1 tuần.

+ Khi lên đăng ký giảng dạy phải ghi cả đăng ký sử dụng đồ dùng (nếu có).


- Cán bộ phụ trách thiết bị phải chuẩn bị thiết bị cho giáo viên lên lớp. Hàng tuần GV lên đăng kí sử dụng đồ dùng cho tuần sau xong chậm nhất vào thứ 5 hàng tuần để cán bộ đồ dùng tập hợp.


- Đồ dùng dùng xong trả ngay tại phòng đồ dùng. Nếu hỏng hoặc mất phải có biên bản xác nhận. Hạn chế để đồ dùng trong văn phòng và các phòng khác.


- GV phải tìm hiểu danh mục, nghiên cứu cách sử dụng hoặc làm thí nghiệm để khi sử dụng thiết bị có hiệu quả. Nếu tiết dạy phải sử dụng đồ dùng mà GV không sử dụng (có thiết bị trong phòng đồ dùng) thì tiết đó bị xếp loại không đạt yêu cầu.

VIII- TỰ HỌC - TỰ BỒI DƯỠNG

1-Bồi dưỡng thường xuyên, dự giờ

* Bồi dưỡng thường xuyên


- Không ngừng tự học, tự bồi dưỡng nâng cao nghiệp vụ chuyên môn đảm bảo chất lượng giáo dục, đảm bảo ít nhất 3 vấn đề trong 1 học kỳ.


- Sổ tích luỹ: giáo viên phải thường xuyên ghi chép những tích luỹ của cá nhân như: đề kiểm tra HSG các cấp; bài viết về chuyên môn; những đúc rút kinh nghiệm của bản thân trong quá trình giảng dạy, giáo dục…

* Dự giờ:


- Giáo viên dự giờ phải nhận xét, đánh giá những ưu điểm và tồn tại của tiết dạy; đánh giá tiết dạy. Cần rút kinh nghiệm ở các mục một cách nghiêm túc, giúp đồng nghiệp khắc phục hạn chế, nâng cao chất lượng dạy học một cách hiệu quả, tránh xuê xoa cả nể.


- Các tiết dự giờ bảo đảm tính pháp lí, có đủ chữ kí của người dạy và người dự, thời gian, lớp dự...cho điểm và xếp loại (chú ý cách xếp loại: loại giỏi các yêu cầu 2;3;4;6;10 phải đạt 2 điểm; loại khá các yêu cầu 2;3;4 phải đạt 2 điểm, yêu cầu 10 đạt 1,5 điểm; loại Trung bình các yêu cầu 3;4 phải đạt 2 điểm, yêu cầu 10 đạt 1,0 điểm)


- Quy định dự giờ giáo viên ít nhất 2 tiết/ tháng (ưu tiên dự giờ giáo viên cùng bộ môn). Tổ trưởng dự tối thiểu như một giáo viên và dự ít nhất 4 tiết/giáo viên trong tổ/năm (ngoài tiết hội giảng). Dự đều, không để tập trung vào các đợt hội giảng.
2- Viết và áp dụng sáng kiến.


- 100% CB-GV trong nhà trường đăng ký viết và áp dụng SK



- GV phải lựa chọn SK cần nghiên cứu áp dụng trong năm học để đăng ký trước 15/10 với Ban chuyên môn (đề tài là những vấn đề cụ thể về chuyên môn có khả năng áp dụng).


- Thực hiện viết theo các bước, nộp chấm cấp trường, cấp huyện.

3- Hội giảng


- Trường tổ chức 2 đợt trong năm học: Đợt I: Từ giữa tháng 10 đến trước 20/11.; Đợt II: Từ giữa tháng 2 đến trước 26/3.


- Giáo viên bố trí dự giờ đầy đủ, rút kinh nghiệm kỹ trên tinh thần xây dựng. Từ đó nâng cao một bước về chất lượng dạy và học.


- Giáo viên sử dụng giáo án vi tính và một số GV không sử dụng giáo án vi tính nhưng đã học soạn GAĐT thì hội giảng bằng GAĐT.


- Các tổ chuyên môn bố trí mỗi tuần có 1 tiết hội giảng dạy bằng giáo án điện tử.

4- Tổ chức chuyên đề, ngoại khoá:

4.1- Chuyên đề:


- Mỗi tổ làm 2 chuyên đề trong đó tổ KHTN có ít nhất 1 chuyên đề, tổ KHXH có ít nhất 1 chuyên đề. Nếu có chuyên đề chung của Cụm chuyên môn thì thực hiện theo chuyên đề của Cụm chuyên môn và lấy đó làm chuyên đề của tổ mình.


- Nội dung chuyên đề bám sát thực tiễn giảng dạy giải quyết được những khó khăn trong giảng dạy và có tính ứng dụng cao.


- Chuyên đề đảm bảo đầy đủ nội dung, các bước tiến hành của 1 chuyên đề theo qui định.


- Quá trình thực hiện chuyên đề phải được thể hiện rõ trong sổ chuyên đề, sổ nghị quyết.


- Đầu tư sử dụng ứng dụng CNTT khi thực hiện chuyên đề.

4.2- Ngoại khoá: 


- Mỗi tổ thực hiện 1 đến 2 ngoại khoá/năm; toàn trường thực hiện 3-4 ngoại khóa

- Nội dung các ngoại khóa bám sát vào các nội dung giáo dục kĩ năng sống cho học sinh, giáo dục môi trường, phòng chống các tệ nạn xã hội, thực hiện an toàn giao thông và bám sát vào nội dung của phong trào xây dựng “trường học thân thiện học sinh tích cực”; trò chơi dân gian; các loại hình văn học dân gian ....

5- Bồi dưỡng học sinh giỏi - phụ đạo học sinh yếu.

5.1- Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi:

* Học sinh giỏi khối 9:


- Các giáo viên bộ môn chọn và lập danh sách học sinh. Căn cứ vào điểm tổng kết của các em ở môn đó năm học trước (đối với các môn Toán, Lý, Hoá điểm tổng kết từ 8,0 trở lên. Đối với các môn Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý, Sinh học, Tiếng Anh điểm tổng kết từ 7,5 trở lên), sau đó giáo viên bộ môn tiến hành khảo sát chất lượng để chọn đội tuyển.


- Lập danh sách đội tuyển HSG các bộ môn; mỗi đội tuyển chỉ được chọn 2-3 học sinh, tránh chọn nhiều HS chống chéo (riêng đội tuyển điền kinh theo quy định của Phòng giáo dục); sau khi các đội tuyển từng bộ môn chọn lựa học sinh các giáo viên bồi dưỡng cùng họp bàn thống nhất danh sách, không được trùng lặp quá 2 môn/1HS, các đội tuyển khác (Lý, Hoá, Lịch sử, Địa lý, Sinh học, Tiếng Anh) chỉ được chọn 1 em trong đội Văn hoặc Toán (riêng đội tuyển máy tính CASIO có thể được chọn học sinh trong toàn bộ đội tuyển Toán hoặc Văn).

- GV dạy bồi dưỡng HSG phải đa dạng hoá hình thức bồi dưỡng. Bồi dưỡng ngay trong tiết dạy BD theo buổi, tích cực cho bài tập về nhà.


- BDHSG lớp 9 theo đúng kế hoạch và lịch phân công của nhà trường, nếu đổi phải báo cáo với BGH.

* Học sinh giỏi khối 6,7,8:


-  Đối với K 6,7,8 giáo viên bộ môn Ngữ văn và Toán cần phát hiện nhân tố và thành lập các đội tuyển ngay từ đầu năm học, mỗi đội tuyển không được quá 15 học sinh.


- Giáo viên bồi dưỡng thực hiện theo đúng kế hoạch, đảm bảo mỗi tuần 1 buổi và theo lịch phân công của nhà trường, nếu đổi lịch phải báo cáo với BGH.
5.2- Phụ đạo học sinh yếu, kém:

- Tổ chức cho các lớp kiểm tra khảo sát chất lượng 2 môn Ngữ văn và Toán (đề kiểm tra bám sát vào chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình mà học sinh hoàn thành từ năm học trước). Thông qua bài kiểm tra phân loại được đúng học lực của học sinh và kết hợp với giáo viên chủ nhiệm rà soát lại danh sách. Từ đó, thành lập mỗi khối một lớp gồm các học sinh có học lực yếu kém. Thông qua cuộc họp hội cha mẹ học sinh thông báo với cha mẹ học sinh về kế hoạch phụ đạo học sinh yếu kém của nhà trường trong năm học và bàn biện pháp phối hợp.

- Tiến hành phụ đạo lồng ghép trong các buổi học thêm.


- Trong mỗi phiên họp, nhà trường và tổ chuyên môn đều phải chú ý đến việc bàn bạc và kiểm điểm công tác PĐHSYK để từ đó tăng cường phối kết hợp với cha mẹ học sinh đề ra biện pháp giúp đỡ học sinh có hiệu quả.

IX- CHẾ ĐỘ SINH HOẠT VÀ KIỂM TRA

1- Chế độ sinh hoạt:


- Họp Hội đồng: Tuần 1 hàng tháng. 


- Họp Tổ chuyên môn tuần 2, 4. Sinh hoạt nhóm chuyên môn sau mỗi buổi họp chuyên môn, nội dung thống nhất mục tiêu bài dạy, thống nhất nội dung bài kiểm tra 45’, tháo gỡ những vướng mắc về chuyên môn. 


- Sinh hoạt đoàn thể tuần 3.

2- Kiểm tra:


- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 100% GV trong trường, kiểm tra chuyên đề các bộ phận còn lại (không kiểm tra toàn diện).

- Kiểm tra toàn bộ hồ sơ GV vào cuối tháng 10 và đầu tháng 4.


- Phân công kiểm tra giáo án: 

+ Phó hiệu trưởng: Cùng HT xây dựng kế hoạch kiểm tra CB-GV. Kiểm tra kế hoạch bộ môn, hoạt động của thư viện, thiết bị, kiểm tra chuyên đề ngoại khoá, kiểm tra giáo án đột xuất. Kiểm tra ký giáo án cho GV (giáo án BDHSG, dạy thêm, giáo án hoạt động ngoài giời lên lớp, giáo án hướng nghiệp)
+ Tổ trưởng và tổ phó chuyên môn: kiểm tra giáo án dạy trên lớp của giáo viên. Kiểm tra sổ tự học tự bồi dưỡng.

X- THỰC HIỆN NGÀY CÔNG - GIỜ CÔNG


- Không bỏ tiết, muộn giờ.


- Nếu nghỉ phải có lý do chính đáng. Bàn giao giáo án, SKG, SGV cho người dạy thay từ hôm trước. Nghỉ đột xuất phải bàn giao trước ít nhất 15 phút.


- Nhờ nhau hoặc đảo giờ phải được sự đồng ý của BGH.


- GV nghỉ việc riêng, đổi giờ phải báo cáo BGH. Tổ trưởng bố trí dạy thay và theo dõi, người nghỉ phải soạn giáo án và thanh toán trả dạy thay theo thoả thuận 

D - CÁC BIỆN PHÁP THỰ HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC

1- Tổ chức phân công thực hiện:


- Ngay từ đầu năm học, kiện toàn công tác của tổ, nhóm chuyên môn; quy định rõ trách nhiệm của Tổ trưởng, Tổ phó, nhóm trưởng các bộ môn:

+ Tổ trưởng: Chỉ đạo hoạt động chuyên môn của tổ, phân công dạy thay, kiểm tra và bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho giáo viên trong tổ. Chủ động trong dự giờ đột xuất, kiểm tra đột xuất (có thể phối hợp cùng BGH); kiểm tra bài soạn; xây dựng đề khảo sát chất lượng đột xuất theo yêu cầu của BGH trước khi chuẩn bị dự giờ.
+ Tổ phó: Thay thế tổ trưởng khi tổ trưởng đi vắng, phân công dạy thay, kiểm tra và bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho giáo viên trong tổ, kiểm tra bài soạn. Lên kế hoạch chuyên đề - ngoại khoá

+ Nhóm trưởng CM thống nhất mục tiêu nội dung - các phương pháp nội dung chính cần truyền đạt, thống nhất phần bài, dạng... chế độ kiểm tra cho điểm, bồi dưỡng, trao đổi kinh nghiệm nghiệp vụ cho giáo viên trong nhóm.


- Căn cứ vào năng lực chuyên môn, giao trách nhiệm cho từng giáo viên một cách cụ thể và thường xuyên kiểm tra chất lượng công việc.

2- Xây dựng nề nếp hoạt động.


- Tổ chuyên môn mỗi tháng họp hai lần, vào tuần 2 và tuần 4 trong tháng. Duy trì tốt việc sinh hoạt nhóm chuyên môn để thống nhất mục tiêu, kiến thức và phương pháp dạy của từng bài, từng chương, từng phần, từng đối tượng, tháo gỡ những khó khăn trong việc áp dụng phương pháp mới; thống nhất nội dung bài kiểm tra định kỳ.

- Mọi thành viên trong tổ nghiêm chỉnh thực hiện nề nếp kỷ cương và những hoạt động chuyên môn: Soạn, giảng, trả bài, tính điểm đánh giá xếp loại cho học sinh và các hoạt động chuyên môn nghiệp vụ khác.


- Duy trì tốt nề nếp soạn giảng. Soạn trước 1 tuần không quá 2 tuần, đúng yêu cầu đổi mới, đúng phân phối chương trình.


- Giảng bài theo phương pháp mới. Phát huy tối đa tính tích cực, chủ động của học sinh. Học sinh phải được suy nghĩ nhiều, được thực hành nhiều, tự mình phát hiện kiến thức dưới sự chỉ đạo của người thầy.


- Thực hiện tốt các bước lên lớp, bám sát mục tiêu bài dạy. Tăng cường phương pháp dạy học nêu vấn đề. Phân phối thời gian hợp lý. Lưu ý đến cách trình bày bảng. Quan tâm tới đủ 4 đối tượng học sinh. Tạo không khí vui vẻ, phấn chấn trong tiết học, kích thích niềm say mê, khả năng tư duy của các em. Chú ý đến việc ghi chép bài của học sinh. Tích cực sử dụng hiệu quả đồ dùng có sẵn và tăng cường làm thêm. Đổi mới cách kiểm tra, đánh giá.


- Dự giờ thăm lớp thường xuyên, nắm bắt kịp thời tình hình thực tế (Chất lượng dạy - học) để kịp thời rút kinh nghiệm cho giáo viên.


- Tăng cường kiểm tra đột xuất theo chuyên đề. Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ theo kế hoạch.

3- Chuyên đề - hội giảng:


- Trong một năm học, mỗi tổ chuyên môn thực hiện 2 chuyên đề. 

Trong đó: 
+ Tổ KHTN có ít nhất 1 chuyên đề


+ Tổ KHXH có ít nhất 1 chuyên đề 


Nếu trong năm học có chuyên đề chung của Cụm chuyên môn thì thực hiện theo chuyên đề của Cụm chuyên môn và lấy đó làm chuyên đề của tổ mình.


- Nội dung chuyên đề bám sát thực tiễn giảng dạy giải quyết được những khó khăn trong giảng dạy và có tính ứng dụng cao.


- Chuyên đề đảm bảo đầy đủ nội dung, các bước tiến hành của 1 chuyên đề theo qui định.


- Quá trình thực hiện chuyên đề phải được thể hiện rõ trong sổ chuyên đề, sổ nghị quyết.


- Thực hiện mỗi học kỳ một đợt hội giảng kết hợp với hưởng ứng chuyên đề: Đợt 1: vào tháng 11 năm 2015; Đợt 2: vào tháng 3 năm 2016;

 + Mỗi tuần mỗi tổ phải bố trí ít nhất một tiết dạy ứng dụng CNTT để giáo viên trong tổ đi dự;

+ 100% giáo viên tham gia hội giảng, ít nhất mỗi đồng chí 2 tiết/năm học.

+ Chọn cử giáo viên tham gia Hội giảng cấp huyện môn Ngữ văn và Vật lý đạt kết quả cao.


- Sau mỗi chuyên đề, mỗi đợt hội giảng, kịp thời rút kinh nghiệm, tìm ra những mặt tích cực của chuyên đề, những mặt còn tồn tại phải khắc phục. Từ đó, nâng cao một bước về chất lượng dạy học.

* Kế hoạch thực hiện chuyên đề:

	Số TT
	Tên chuyên đề
	Giáo viên chịu trách nhiệm chính
	Thời gian thực hiện

	1
	Nâng cao hiệu quả tiết luyện tập môn Đại số
	Nguyễn Thị Thơ
	Tháng 9/2016 đến tháng 11/2016

	
	Rèn phương pháp tự học cho học sinh
	Lương Thị Hồng
	Tháng 9/2016 đến tháng 12/2016

	2
	Một số biên pháp thực hiện tốt tiết dạy môn Vật lí sát với đối tượng học hinh THCS
	Nguyễn Thị Luân
	Tháng 11/2016 đến tháng 5/2017

	
	Xây dựng hệ thống câu hỏi trong tiết dạy học
	Lương Thị Hồng
	Tháng 1/2016 đến tháng 4/2017


4- Ngoại khoá:


- Tổ chuyên môn bàn, lựa chọn nội dung ngoại khoá (có tác dụng thiết thực trong việc hỗ trợ học tập và phát triển nhân cách học sinh).


- Phân công giáo viên viết và triển khai ngoại khoá, kết hợp với 1 số giáo viên trong nhóm chuyên môn tổ chức thực hiện.


- Mỗi buổi ngoại khoá cần gắn với giáo dục đạo đức học sinh, đảm bảo đúng mục tiêu của buổi ngoại khoá. Gắn với thực tế đời sống xã hội, góp phần nâng cao sự hiểu biết của học sinh.


- Toàn trường thực hiện trong một năm học ít nhất 2 ngoại khoá (mỗi Tổ chuyên môn phấn đấu ít nhất 1 ngoại khoá).


- Thực hiện tổ chức ngoại khóa cho học sinh toàn trường môn đá cầu, đảm bảo mỗi tháng một buổi. 

* Kế hoạch ngoại khóa:
	Số TT
	Tên chuyên đề
	Giáo viên chịu trách nhiệm chính
	Thời gian thực hiện

	1
	Héi thi “Rung chu«ng vµng”​ - thi t×m hiÓu kiÕn thøc.
	Lương Thị Hồng
	Tháng 26/3/2017

	2
	Héi thi “Rung chu«ng vµng”​ - thi t×m hiÓu kiÕn thøc.
	Nguyễn Thị Thơ
	Tháng 4/2017 -> Tháng 5/2017


5- Bồi dưỡng thường xuyên.


- Tích cực tự bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn cho bản thân (Học qua đồng nghiệp để tích cực luỹ kinh nghiệm giảng dạy, theo học các lớp Đại học, các khoá huấn luyện, tăng cường đọc sách tham khảo để phục vụ tiết dạy.)


- Không ngừng tự học, tự bồi dưỡng nâng cao nghiệp vụ chuyên môn đảm bảo chất lượng giáo dục, đảm bảo ít nhất 3 vấn đề trong 1 học kỳ.


- Sổ tích luỹ: giáo viên phải thường xuyên ghi chép những tích luỹ của cá nhân như: đề kiểm tra HSG các cấp; bài viết về chuyên môn; những đúc rút kinh nghiệm của bản thân trong quá trình giảng dạy, giáo dục…

6- Bồi dưỡng học sinh giỏi - phụ đạo học sinh yếu, dạy thêm học thêm:

6.1- Bồi dưỡng học sinh giỏi:

- Việc bồi dưỡng học sinh giỏi được gắn với GV dạy bộ môn và GV có đăng ký chỉ tiêu GV giỏi cơ sở. Căn cứ năng lực, trình độ và hiệu quả đào tạo để phân công, giáo viên sẵn sàng làm nhiệm vụ.


- GV dạy bồi dưỡng HSG phải đa dạng hoá hình thức bồi dưỡng. Bồi dưỡng ngay trong tiết dạy BD theo buổi, tích cực cho bài tập về nhà.


- Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi lớp 9 từ tuần 3:

+ Số buổi cho từng môn như sau: Văn: 22 buổi; Toán: 22 buổi; Ngoại ngữ, Hoá, Sinh, Vật lý, Lịch sử, Địa lý: 18 buổi; Điền kinh, đá cầu, Casio: 15 buổi.

+ Mỗi buổi bồi dưỡng giáo viên dạy 3 tiết, số tiết BDHSG được tính vào tổng số tiết trong một năm học.

- Giáo viên bộ môn phải nghiên cứu kỹ, có bài soạn cụ thể cho từng buổi (hoặc theo chuyên đề). Có kiểm tra, đánh giá, thường xuyên học sinh để đảm bảo chất lượng đội tuyển.

* Kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi:

	STT
	MÔN/ khối
	Số HS
	Số

buổi dạy
	Giáo viên bồi dưỡng
	Thời gian

thực hiện

	1
	Toán 9
	3
	22
	Nguyễn Thị Thanh Hương
	Học kỳ I

	2
	Vật lý 9
	3
	18
	Nguyễn Thị Luân
	Học kỳ I

	3
	Hóa học 9
	3
	18
	Phạm Thị Thúy
	Học kỳ I

	4
	Sinh học 9
	4
	18
	Phạm Thị Thúy
	Học kỳ I

	5
	Ngữ Văn 9
	3
	22
	Nguyễn Thị Lan
	Học kỳ I

	6
	Lịch sử 9
	3
	18
	Lương Thị Hồng
	Học kỳ I

	7
	Địa lý 9
	4
	18
	Nguyễn Thị Hiền
	Học kỳ I

	8
	Tiếng Anh 9
	3
	18
	Nguyễn Thị Nhung
	Học kỳ I

	9
	Điền kinh
	5
	15
	Phạm Văn Bình 
	Học kỳ I

	10
	Casio
	3
	15
	Nguyễn Thị Thơ
	Học kỳ I

	11
	Ngữ văn 6
	15
	31
	Nguyễn Thị Lan
	Cả năm học

	12
	Toán 8
	15
	31
	Nguyễn Thị Thanh Hương
	Cả năm học

	13
	Ngữ văn 7
	15
	31
	Nguyễn Thị Lan
	Cả năm học

	14
	Toán 7
	15
	31
	Nguyễn Thị Thơ
	Cả năm học

	15
	Ngữ văn 8
	15
	31
	Nguyễn Thị Gấm
	Cả năm học

	16
	Toán 6
	15
	31
	Nguyễn Thị Thơ
	Cả năm học


6.2- Phụ đạo học sinh yếu, dạy thêm học thêm

- Theo dõi thường xuyên học sinh yếu kém, thông qua giáo viên trực tiếp dạy. Có kế hoạch phụ đạo học sinh yếu kém (do thiếu về CSVC nên việc dạy phụ đạo học sinh yếu, kém lồng ghép trong các buổi dạy thêm).

- Nhà trường nghiêm cấm không để giáo viên tự ý tổ chức dạy thêm học thêm. Mọi trường hợp GV có mở lớp dạy thêm (Ôn tập, ôn thi, phụ đạo) đều phải báo cáo Hiệu trưởng xét duyệt, báo cáo với ngành Giáo dục. 


- Dạy phụ đạo, ôn tập phải có giáo án soạn kỹ và phải theo kế hoạch, lịch phân công của nhà trường. 

* Kế hoạch dạy thêm:
	Số TT
	Môn học
	Lớp
	Giáo viên dạy
	Số buổi/ tuần
	Tổng số buổi
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	HK I
	HK II
	

	1
	Toán 
	9A1
	Nguyễn Thị Thanh Hương
	1
	12
	15
	

	2
	Ngữ văn
	9A1
	Khương Thị Lý
	1
	12
	15
	

	3
	Ngoại ngữ
	9A1
	Nguyễn Thị Nhung
	1
	12
	15
	

	4
	Toán 
	9A2
	Nguyễn Thị Thanh Hương
	1
	12
	15
	

	5
	Ngữ văn
	9A2
	Nguyễn Thị Gấm
	1
	12
	15
	

	6
	Toán
	8A1
	Nguyễn Thị Thanh Hương
	1
	12
	15
	

	7
	Ngữ văn 
	8A1
	Nguyễn Thị Gấm
	1
	12
	15
	

	8
	Ngoại ngữ
	8A1
	Nguyễn Thị Nhung
	1
	12
	15
	

	9
	Toán
	7A1
	Nguyễn Thị Thơ
	1
	12
	15
	

	10
	Ngữ văn
	7A1
	Nguyễn Thị Lan
	1
	12
	15
	

	11
	Ngoại ngữ
	7A1
	Nguyễn Thị Kim Oanh
	1
	12
	15
	

	12
	Toán
	6A1
	Nguyễn Thị Thơ
	1
	12
	15
	

	13
	Ngữ văn
	6A1
	Nguyễn Thị Lan
	1
	12
	15
	

	14
	Ngoại Ngữ
	6A1
	Nguyễn Thị Nhung
	1
	12
	15
	

	15
	Toán
	6A2
	Nguyễn Mạnh Hưng
	1
	12
	15
	

	16
	Ngữ văn 
	6A2
	Nguyễn Thị Lan
	1
	12
	15
	

	17
	Ngoại ngữ
	6A2
	Nguyễn Thị Nhung
	1
	12
	15
	


7- Dạy tự chọn:


- Dạy tự chọn đúng chỉ đạo của các cấp.

+ Dạy tự chọn ở tất cả các khối từ khối 6 đến khối 9.

+ Tiết dạy tự chọn theo tinh thần: Loại chủ đề bám sát.


- Mỗi học kỳ ít nhất thực hiện được 3 chủ đề, thực hiện theo khung chương trình 35 tiết / năm học (Học kỳ I thực hiện 18 tiết; học kỳ II thực hiện 17 tiết);

- Dạy học tự chọn là để củng cố, hệ thống hoá, khắc sâu kiến thức, kỹ năng; nâng cao kiến thức, kỹ năng một số môn học và hoạt động giáo dục nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục, góp phần hướng nghiệp cho học sinh. 


- Các chủ đề tự chọn được nghiên cứu xây dựng phải đáp ứng được một số mục tiêu sau đây:

+ Ôn tập kiến thức, hệ thống hóa các kiến thức đã học;

+ Bổ sung và khai thác sâu chương trình chính khóa;

+ Không bổ sung kiến thức nâng cao mới;

+ Rèn luyện tính tự giác, tích cực học tập của học sinh;

+ Tiến tới từng bước thoả mãn nhu cầu học tập (theo nguyện vọng) của nhiều đối tượng khác nhau (giỏi, khá, trung bình, yếu);

+ Đặc biệt là các nội dung tự chọn phải phù hợp với năng lực của giáo viên, với nhu cầu thực sự của học sinh, tạo sự hứng thú với người học và phải “ Có tính khả thi”.

* Kế hoạch cụ thể:
	Số TT
	Giáo viên dạy tự chọn
	Môn
	Lớp
	Loại chủ đề
	Số tiết/ tuần/lớp

	1
	Nguyễn Thị Luân
	Vật Lý
	9
	Bám sát
	2

	2
	Khương Thị Lý
	Ngữ văn
	9
	Bám sát
	2

	3
	Phạm Thị Nhạn
	Địa Lý
	8
	Bám sát
	2

	4
	Phan Ngọc Dung
	GDCD
	8
	Bám sát
	2

	5
	Nguyễn Thị Gấm
	Ngữ văn
	7
	Bám sát
	2

	6
	Nguyễn Minh Toàn
	Toán
	7
	Bám sát
	2

	7
	Khương Thị Lý
	Ngữ văn
	6
	Bám sát
	2

	8
	Nguyễn Thị Thơ
	Toán
	6A
	Bám sát
	1

	9
	Nguyễn Thị Huệ
	Công nghệ
	6B
	Bám sát
	1


8- Hoạt động ngoài giờ lên lớp:


- Hoạt động ngoài giờ lên lớp: thực hiện đúng chỉ đạo của Hiệu trưởng nhà trường ở từng tháng, từng chủ điểm.

+ Hình thức hoạt động theo khối lớp: Các lớp tổ chức hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm với các hình thức: Đọc thư, Sinh hoạt văn nghệ, tổ chức trò chơi, thi kể chuyện, đọc thơ, đóng kịch tiểu phẩm... phù hợp với chủ điểm.

+ Theo quy mô toàn trường các ngày: 5/9; 20/11; 26/3.

 
- Tất cả các giáo viên đều phải tham gia Hoạt động ngoài giờ lên lớp.


- Giáo viên chủ nhiệm các lớp chịu trách nhiệm; trực tiếp phụ trách Hoạt động ngoài giờ lên lớp của lớp mình.


- Thời gian thực hiện các chủ đề theo khối lớp theo kế hoạch 37 tuần cụ thể: 
9- Hoạt động Hướng nghiệp, học nghề phổ thông:


- 100 % HS lớp 9 được giáo dục hướng nghiệp theo chương trình của Bộ giáo dục, trong năm học thực hiện 9 chủ đề (mỗi tháng học 1 chủ đề, mỗi chủ đề 1 tiết) 


- Thông qua chương trình giáo dục hướng nghiệp: 

+ HS hiểu được ý nghĩa tầm quan trọng của việc chọn nghề nghiệp tương lai.

+ Biết được một số thông tin cơ bản về định hướng phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, đất nước, về thế giới nghề nghiệp, thị trường lao động, hệ thống giáo dục nghề nghiệp .

+ Biết cách tìm kiếm thông tin nghề và cơ sở đào tạo cần thiết cho bản thân.

+ Biết đánh giá năng lực bản thân, điều kiện gia đình và nhu cầu xã hội để định hướng học tập và chọn nghề tương lai.


- 100% học sinh lớp 9 tư vấn hướng nghiệp để phân luồng tốt sau khi học hết chương trình THCS. Đảm bảo huy động 80% số học sinh TN THCS vào học THPT, Số học sinh đi học THCN và dạy nghề: 5%-10%. 


- Giáo viên dạy giáo dục hướng nghiệp thường xuyên tự nghiên cứu và phải nắm vững xu thế phát triển nghề trong xây dựng hiện nay đặc biệt là những nghề ở địa phương để tư vấn chọn nghề học sinh .


- Giáo viên được phân công giảng dạy giáo dục hướng nghiệp phải thực hiện nghiêm túc chương trình giáo dục hướng nghiệp của Bộ giáo dục ban hành và dạy đúng thời khoá biểu của nhà trường .


- Thời gian thực hiện dạy GD Hướng nghiệp thực hiện theo kế hoạch 37 tuần cụ thể:

- Tư vấn hướng nghiệp được lồng chép trong các hoạt động và trong cả tiết dạy chính khoá, sinh hoạt lớp 
- 100% học sinh lớp 8 tham gia học nghề phổ thông do trung tâm kỹ thuật hướng nghiệp dạy nghề đào tạo
10- Chỉ đạo nề nếp học tập và giáo dục đạo đức học sinh:

- Lựa chọn phân công giáo viên chủ nhiệm lớp, phối kết hợp chặt chẽ giữa GVCN, đoàn đội và giáo viên bộ môn trong việc phát hiện và ngăn chặn kịp thời những biểu hiện tiêu cực, vô lễ, đánh nhau vi phạm pháp luật trong học sinh. 


- Nâng cao chất lượng các tiết chào cờ đầu tuần, sinh hoạt cuối tuần, các buổi sinh hoạt tập thể, các hoạt động GDNGLL, hoạt động từ thiện, giáo dục pháp luật, trật tự an toàn giao thông, phòng chống các TNXH, giáo dục môi trường. 


- Rèn luyện học sinh ý thức tổ chức kỷ luật, hành vi văn minh, nếp sống có văn hoá, tôn sư trọng đạo, theo 5 điều Bác Hồ dạy và điều lệ trong nhà trường. 


- Những học sinh vi phạm nội quy của lớp, của trường sẽ bị xử lý theo quy định


- Yêu cầu 100% học sinh có đủ SGK, vở ghi, dụng cụ học tập.


- Nề nếp truy bài: củng cố, duy trì nếp truy bài 15 phút đầu giờ hàng ngày. Xây dựng đội cán sự bộ môn để kiểm tra đôn đốc việc học tập của học sinh, dần hình thành thói quen tự học của tất cả HS.


- Học bài trên lớp: Yêu cầu GV bộ môn tổ chức sư phạm lớp học tốt, định hướng cách học bộ môn, cách đọc SGK, cách ghi vở, phương pháp giải bài tập nhất là học sinh lớp 6 đầu cấp và học sinh lớp 7,8,9.


- Học bài ở nhà: GV hướng dẫn thói quen HS tự học bài ở nhà. Mỗi gia đình PHHS phải quản lý con em mình học ở nhà được từ 3 - 4 giờ trong ngày. Buổi tối được ít nhất 2 -3 tiếng.


- Lưu giữ bài kiểm tra: 

+ Đảm bảo 100% HS có ý thức bảo quản lưu giữ đủ bài kiểm tra trong bì lưu bài kiểm tra.

+ GV bộ môn quy định HS đánh số thứ tự bài kiểm tra và yêu cầu HS đọc lại bài kiểm tra để rút kinh nghiệm. Không được tự ý chữa điểm của giáo viên hoặc huỷ bài kiểm tra kém. Nếu vi phạm sẽ bị hạ bậc hạnh kiểm hoặc phải thi lại.


- Biện pháp khuyến khích học sinh chăm ngoan, học giỏi:

 + GV bộ môn, tổ chuyên môn và nhà trường quan tâm đến việc học sinh chăm học bằng việc khen ngợi, tuyên dương ngay khi HS có kết quả học tập tốt, có bài kiểm tra đạt điểm cao.

+ Khen thưởng, xếp loại học lực, đạo đức từng kỳ, cả năm. Riêng đạo đức xếp loại từng tháng dựa trên nội quy nhà trường.


- Biện pháp chấn chỉnh học sinh lười học, học yếu:

+ GVCN, GV bộ môn phân loại sớm đối tượng HS, có biện pháp giúp đỡ HS học yếu, lười học bằng việc quan tâm chỉ dẫn trong giờ lên lớp, tổ chức phụ đạo bổ sung kiến thức kịp thời giúp học sinh đạt được yêu cầu trung bình trở lên.

+ Thông tin thường xuyên với GVCN và gia đình học sinh hàng tuần, hàng tháng và học kỳ, cả năm.

+ Báo cáo nhà trường xử lý các trường hợp đặc biệt, cùng phối hợp các lực lượng giáo dục giúp đỡ

+ Xếp học sinh giỏi, khá ngồi kèm bên học sinh yếu kém để giúp đỡ.

11-  Phát động phong trào thi đua


- Ngay từ đầu năm học, các tổ chuyên môn phối hợp với ban chuyên môn vận động các đồng chí trong tổ đăng ký các danh hiệu cá nhân, đăng ký danh hiệu tập thể.


- Có kế hoạch thường xuyên giúp đỡ, tạo điều kiện để các đồng chí đã đăng ký thi đua phấn đấu để đạt được các danh hiệu đã đăng ký.


- Ban thi đua thường xuyên theo dõi sát sao, động viên nhắc nhở kịp thời. Có kế hoạch chỉ đạo chặt chẽ với nhiều hình thức phong phú, đa dạng đổi mới.


- Đánh giá xếp loại thi đua phải dân chủ, công bằng, công khai. Có khen, chê và động viên thích đáng.

12- Phong trào viết sáng kiến

- Phấn đấu: 100% viết sáng kiến, trong đó :

+ 8 đến 10 đạt loại Tốt cấp trường; 9 đến 11 đạt loại khá cấp trường;

+ 07 đến 09 đạt giải cấp huyện.


- Có thể hoàn thiện hơn những chuyên đề, những SK đã viết năm trước nếu thấy còn phù hợp. Áp dụng SK đã được xếp hạng cao, được công nhận vào được thực tế giảng dạy. Vận dụng, phát huy, cải tiến những kinh nghiệm trong quá trình GD để tích luỹ, thực nghiệm và hình thành những sáng kiến mới, bổ sung SKKN cũ.

13- Xây dựng tổ công nghệ thông tin và các điển hình về ứng dụng CNTT:


- Gương mẫu đi đầu trong việc áp dụng CNTT vào giảng dạy và công tác.

- Phổ biến, trao đổi kinh nghiệm giúp giáo viên vận dụng kỹ năng sử dụng tin học vào đổi mới phương pháp giảng dạy.


- Từng bước xây dựng kho học liệu điện tử và tập hợp các bài giảng điện tử của giáo viên và trao đổi kinh nghiệm học hỏi sưu tầm vận dụng tư liệu của các trường bạn và trên Internet để làm phong phú kiến thức và đổi mới phương pháp giảng dạy.

14- Các biện pháp khác


- Thường xuyên kiểm tra việc chấm, trả bài của GV, đặc biệt là việc cho điểm và quản lí sổ điểm điện tử. Kiểm tra chế độ cho điểm các bộ môn 


- Chỉ đạo việc tổ chức thực hiện tốt các đợt KSCL: đầu năm, giữa kỳ, cuối kỳ.


- Cùng với nhà trường, tổ chủ nhiệm thực hiện tốt việc quản lý học sinh, đảm bảo sĩ số, giáo dục đạo đức, duy trì nề nếp kỉ cương.


- Phối hợp với đoàn đội xây dựng nề nếp học sinh, đặc biệt là tìm ra phương pháp học tập tốt. Xây dựng học sinh điển hình, lớp điển hình và phổ biến cho toàn trường học tập.


- Kết hợp và tranh thủ sự giúp đỡ của chính quyền địa phương, các đoàn thể trong xã, hội phụ huynh học sinh, đưa phong trào giáo dục ngày một đi lên, giúp học sinh phát triển thành con người toàn diện

Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	8
	- Học sinh tựu trường
	

	
	- Tổ chức thi lại, xét lên lớp lần 2, đón đoàn kiểm tra cơ sở vật chất đầu năm
	Đ/c:Hưng,Gấm,Dung, Hương, Hồng, Đoan

	
	- Tuyển sinh lớp 6, chuẩn bị làm phổ cập vào sổ PC, sổ đăng bộ nhà trường
	Đ/c: Hưng, Đoan, Thơ , Gấm

	
	- Tham gia bồi dưỡng chuyên môn, chính trị hè
	Theo danh sách gủi về PGD

	
	- Tổ chức “Tuần sinh hoạt tập thể” đón học sinh lớp 6 vào trường
	Đ/c:Hưng,Duy; GVCN lớp 

	
	- Khảo sát chất lượng đầu năm
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Chuẩn bị các điều kiện khai giảng năm học mới
	CBGV 

	
	- Xây dựng kế hoạch chuyên môn cấp học; Hội nghị cán bộ quản lý đầu năm học 
	Đ/c: Hưng

	
	- Tiển khai dạy học tuần 1 theo phân phối chương trình (từ ngày 22/8/2016)
	GV

	
	- Triển khai cho HS học nội quy nhà trường và điều lệ nhà trường phổ thông
	BGH+GVCN+HS

	
	- Tổ chức hội nghị triển khai nhiệm vụ năm học 2016 - 2017 
	

	
	- Thông báo lịch học hè cho học sinh 
	GVCN

	
	- Chuẩn bị tốt về thư viện, đồ dùng phục vụ cho hoạt động giảng dạy và học tập 
	Đ/c: Nga

	
	- Triển khai công tác PCGD-XMC 
	Tổ phổ cập GD

	
	- Xây dựng kế hoạch giáo duc 37 tuần 
	Đ/c GV có liên quan

	
	- Triển khai sinh hoạt chuyên môn đổi mới phương pháp day học kiểm tra đánh giá 
	Đ/c Lý; Hương; Thơ; Hồng 

	
	
	

	
	
	


	Kế hoạch bổ sung
	Nhận xét, đánh giá
	Ghi chú

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	9
	- Khai giảng năm học mới (05/09/2016)
	CBGV

	
	- Phát động trong giáo viên và học sinh kế hoạch giáo dục an toàn giao thông
	TPT+GVCN

	
	- Tổ chức điều tra PCGD-XMC hoàn thành trước ngày 15/9/2016
	Đ/c: Hưng, Đoan, Nga, GVCN, 

	
	- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ 
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Học tập nhiệm vụ năm học, chú ý những nhiệm vụ mới, nhiệm vụ trọng tâm 
	CBGV

	
	- Học tập lại quy chế chuyên môn 
	CBGV

	
	- Hoàn thiện hồ sơ dạy thêm học thêm duyệt với PGD
	Đ/c: Hưng; GVCN

	
	- Xây dựng kế hoạch lên PPCT dạy chủ đề tự chọn trước ngày 05/9
	GV dạy chủ đề tự chọn

	
	- Hoàn thiện DS giáo viên, TKB HKI, KH hoạt động chuyên môn của nhà trường, tổ, đăng ký thi đua
	Đ/c: Đoan + CBGV

	
	- Duyệt kế hoạch và chỉ tiêu của các tổ chuyên môn
	BGH

	
	- Thành lập đội tuyển HSG lớp 9
	Các Đ/c Day lớp 9

	
	- Thành lập đội tuyển HSG máy tính cầm tay.
	Đ/c: Thơ

	
	- Tổ chức hội nghị Cha mẹ học sinh đầu năm.
	BGH+GVCN+TPT

	
	- Phối hợp kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 2 GV
	Đ/c: Hưng + BCM + GV được KT

	
	- Kiểm tra theo chuyên đề: Khối 6
	GV dạy bộ môn

	
	- Kiểm tra kế hoạch giảng dạy, đăng ký thi đua của giáo viên 
	Đ/c: Hưng

	
	- Phát động HS tổ chức thi “Nghiên cứu khoa học kỹ thuật cho HS trung học”
	Đ/c Duy; GVCN

	
	- Tổ chức cho HS tham gia dự thi trên mạng Olimpic Tiếng anh
	Đ/c Oanh; Nhung


	Kế hoạch bổ sung
	Nhận xét, đánh giá
	Ghi chú

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	10
	- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng tháng Phòng chống ma tuý và tệ nạn xã hội trong nhà trường
	Đ/c: Duy TPT

	
	- Tuyên truyền về an toàn giao thông, tổ chức giảng dạy về ATGT
	Đ/c: Duy + GVCN

	
	- Tổ chức hội giảng cấp trường, triển khai các văn bản chuẩn bị cho cuộc thi giáo viên giỏi cấp huyện
	Đ/c: Hưng; thành vên trong tổ

	
	- Hưởng ứng họp giao ban chuyên môn: Hoạt động chuyên môn theo cụm trường; Hội thảo chuyên môn cấp huyện; Triển khai kế hoạch Hội giảng cấp trường, cụm trường.
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Kiểm tra hồ sơ tổ, nhóm, giáo viên và học sinh 
	Đ/c: Hưng

	
	- Xây dựng kế hoạch Giải thể thao HS cấp trường theo kế hoạch của PGD
	Đ/c: Bình

	
	- Kiểm tra công tác thư viện, công tác thiết bị đầu năm.
	Đ/c Hưng + Đ/c Nga, Đ/c Mến

	
	- Hưởng ứng cuộc thi viết thư UPU.
	Đ/c: Duy + GVdạy Văn

	
	- Tổ chức hội thảo và hội giảng cấp trường chuẩn bị cho việc tổ chức hội thảo theo cụm trường.
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Phối hợp kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 2 GV
	Đ/c: Hưng + BCM + GV được KT

	
	- Kiểm tra chất lượng đội tuyển HS khối 9 (Vở ghi, vở bài tập, khảo sát chất lượng).
	Đ/c: Hưng +GV dạy đội tuyển

	
	* Khảo sát chất lượng 2 lớp 9 (Văn – Toán) Đợt I
	Đ/c: Hưng + GV dạy Toán – Văn

	
	* Chuẩn bị tốt hồ sơ chuẩn bị đón đoàn kiểm tra nề nếp chuyên môn 
	Toàn bộ GV

	
	- Tổ chức thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiến và cuộc thi dạy học theo chủ đề tích hợp
	Ban chuyên môn

	
	Tổ chức châm thi HS trong trường cuộc thi sáng tạo khoa học kỹ thuật cấp trường (tuần 1), chọn sản phẩm thi cấp huyện
	Ban chuyên môn 

	
	Thực hiện tham gia các chuyên đề trên “trường học kết nối”
	Toàn bộ GV


	Kế hoạch bổ sung
	Nhận xét, đánh giá
	Ghi chú

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	11
	- Tổ chức các hoạt động thi đua dạy và học chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11)
	CBGV + HS

	
	- Tăng cường chất lượng hoạt động của ban chuyên môn, tổ chuyên môn.
	2 tổ chuyên môn

	
	- Tham gia hoạt động chuyên môn Cụm trường.
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Liên hoan văn nghệ, hội thi TDTT chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11)
	Đ/c: Duy + Đ/c: Binh

	
	- Giải Thể thao HS cấp cụm.
	Đ/c: Bình

	
	- Thi học sinh giỏi lớp 9 cấp trường (Tháng 11)
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Thi HSG Giải toán trên máy tính Casio cấp huyện.
	Đ/c: Thơ

	
	- Hoàn thành đăng ký viết, áp dụng SK
	Toàn bộ GV

	
	- Phối hợp kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 2 GV
	Đ/c: Hưng + BCM + Đ/c được KT

	
	- Giáo viên ra ngân hàng đề thi HSG
	Đ/c GV dạy bồi dưỡng

	
	- Giáo viên tham gia hội thi “Giáo viên giỏi cấp huyện”
	Đ/c Duy; Nhung; Thơ
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Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	12
	- Tæ chøc c¸c ho¹t ®éng kû niÖm Ngµy thµnh lËp Qu©n ®éi Nh©n d©n ViÖt Nam.
	CBGV

	
	- Tæ chøc c¸c ho¹t ®éng h­ëng øng Th¸ng Phßng chèng HIV/AIDS.
	Đ/c: Dung

	
	- Tham gia héi th¶o vµ ho¹t ®éng chuyªn m«n theo côm tr­êng
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Triển khai kế hoạch ôn tập các môn khối 6,7,8,9 chuẩn bị thi học kỳ I.
	GV dạy 

	
	- Tham gia thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn và dạy học theo chủ đề tích hợp
	Đ/c: Hưng; BCM

	
	- Hoàn thành chuyên đề hội giảng, ngoại khoá kỳ I.
	2 tổ chuyên môn 

	
	- Kiểm tra hồ sơ tổ nhóm chuyên môn
	Đ/c: Hưng

	
	- Phối hợp với tổ phổ cập chuẩn bị tốt hồ sơ phổ cập (Tỉnh kiểm tra).
	Đ/c: Hưng + Tổ phổ cập

	
	- Phối hợp kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 2 GV.
	Đ/c: Hưng + BCM + GV được KT

	
	- Kiểm tra học kỳ I 
	GV + HS toàn trường

	
	* Khảo sát chất lượng lớp 9 (Văn – Toán) Đợt II
	Đ/c: Hưng + GV dạy Toán - Văn
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Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	01
	- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Học sinh, sinh viên
	Đ/c: Dung +CBGV

	
	- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng bảo vệ môi trường 
	Đ/c: Duy + HS

	
	- Nâng cao ban chất lượng chuyên môn 
	TT 2 tổ chuyên môn

	
	- Phối hợp kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 2 GV
	Đ/c: Hưng + BCM + GV được KT

	
	- Thi học sinh giỏi lớp 9 cập huyện  
	Các đ/c dạy BD + HS

	
	- Giải thể thao HS cấp huyện 
	Đ/c: Bình 

	
	- Tổ chức sơ kết hoạt động chuyên môn HKI, triển khai kế hoạch học kỳ II
	BGH

	
	- Triển khai dạy học chương trình HKII 
	GV

	
	- Đánh giá thi đua HKI 
	BGH + 2 tổ chuyên môn 
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Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	02
	- Gi¸o viªn chñ nhiÖm – GV d¹y c¸c m«n XH lµm tèt viÖc gi¸o dôc häc sinh g¾n víi chñ ®iÓm ho¹t ®éng ngoµi giê lªn líp cu¶ th¸ng 2: “Mõng §¶ng, mõng Xu©n”
	GV tổ KHXH + GVCN

	
	- §éi thiÕu niªn, gi¸o viªn chñ nhiÖm phèi hîp cïng c¸n bé th­ viÖn lµm tèt viÖc quyªn gãp s¸ch thiÕu nhi ñng hé th­ viÖn.
	Đ/c: Duy + Đ/c Nga

	
	- KiÓm tra SGK häc sinh toµn tr­êng
	Đ/c Nga + GVCN

	
	- Thùc hiÖn kiÓm tra viÖc so¹n bµi d¹y thªm – Vë ghi cña häc sinh
	GVCN

	
	- KiÓm tra d¹y häc sinh yÕu kÐm
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Kh¶o s¸t chÊt l­îng häc sinh giái c¸c ®éi tuyÓn V¨n, To¸n khèi 6, 7, 8.
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- KiÓm tra hå s¬, chÊt l­îng d¹y cña nhãm gi¸o viªn tiÕng Anh K6, 7.
	BCM

	
	- KiÓm tra chuyªn m«n nghiÖp vô 2 gi¸o viªn
	BGH + BCM + Đ/c được KT

	
	- TriÓn khai chuyªn ®Ò – Héi gi¶ng kú II
	Ban chuyên môn

	
	- Tæ chøc c¸c ho¹t ®éng chµo mõng Ngµy Thµnh lËp §¶ng Céng s¶n ViÖt Nam.
	CBGV

	
	- KiÓm tra hå s¬ tæ chuyªn m«n.
	Đ/c: Hưng

	
	- C¸c nhãm duyÖt ®Ò c­¬ng SKKN, kiÓm tra viÖc viÕt SKKN
	Đ/c: Hưng + BCM + Đ/c: Hồng

	
	- Th­ viÖn kÕt hîp víi §éi TNTP ph¸t ®éng phong trµo quyªn gãp s¸ch thiÕu nhi cho th­ viÖn
	Đ/c: Duy + Đ/c: Nga
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Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	03
	- Giáo dục ý thức học tập vươn lên theo tấm gương các Đoàn viên, thanh viên ưu tú (chủ điểm tháng 3) gắn với tiết dạy để liên hệ giáo dục đạo đức, tư tưởng chính trị cho học sinh. 
	Đ/c: Duy + Đ/c Dung

	
	- Kiểm tra bài soạn dạy thêm và dạy học sinh yếu kém.
	Đ/c: Hưng + BCM

	
	- Tiếp tục triển khai chuyên đề Hội giảng kỳ II, chuẩn bị Hội giảng chuyên môn theo cụm.
	Đ/c: Hưng + 2 TT

	
	- Hoàn thành sáng kiến kinh nghiệm nộp Phòng Giáo dục
	GV 2 tổ CM

	
	- Tăng cường kiểm tra dạy - học của giáo viên dạy Khối 9 và học sinh Khối 9.
	Đ/c: Hưng

	
	- Phối hợp kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 2 GV.
	BGH + BCM + GV được KT

	
	- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng Thanh niên; kỉ niệm Ngày Quốc tế phụ nữ, ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
	Đ/c: Duy + GVCN

	
	- Tham gia hoạt động chuyên môn theo Cụm trường.
	Đ/c: Hưng

	
	- Các cụm tổ chức giao lưu văn nghệ, TDTT chào mừng ngày 26/3.
	CBGV

	
	- Tham dự hội giảng giáo viên giỏi cấp trường
	GV toàn trường

	
	- Xét duyệt SK cấp trường và gửi các SK chất lượng về PGD.
	BGH + 2tt - 2tp

	
	* Khảo sát chất lượng học sinh Khối 9 đợt III
	Đ/c: Hưng + Gv dạy Toán – Văn

	
	- Thi nghề phổ thông cho học sinh lớp 9 
	BGH + HS
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Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	04
	- H­ëng øng chñ ®iÓm ho¹t ®éng ngoµi giê lªn líp cña th¸ng 4 – gi¸o dôc ý thøc, liªn hÖ thùc tiÔn theo chñ ®iÓm “Hoµ b×nh vµ h÷u nghÞ”
	Đ/c: Dung 

Đ/c: Duy 

GVCN

	
	- T¨ng c­êng c«ng t¸c «n tËp c¸c khèi líp
	GV dạy đại trà

	
	- N©ng cao chÊt l­îng d¹y «n cho häc sinh khèi 9
	Đ/c: Hương; Đ/c: Lý

	
	- KiÓm tra bµi d¹y häc sinh yÕu kÐm vµ häc sinh giái c¸c khèi 6, 7, 8.
	Đ/c: Hưng + GV + HS

	
	- KiÓm tra sæ ®iÓm c¸ nh©n, sæ ®iÓm líp (khèi 9).
	Đ/c: Hưng

	
	- KiÓm tra ho¹t ®éng cña th­ viÖn trong viÖc phôc vô häc sinh khèi 9 «n thi.
	Đ/c: Hưng, Đ/c: Nga

	
	- Kh¶o s¸t chÊt l­îng häc sinh c¸c ®éi tuyÓn khèi 6, 7, 8.
	Đ/c: Hưng + GV 

	
	- Hoµn thµnh chuyªn ®Ò, ngo¹i kho¸ kú II
	2tt chuyên môn

	
	- Tæ chøc c¸c ho¹t ®éng kû niÖm Ngµy gi¶i phãng miÒn Nam, thèng nhÊt ®Êt n­íc.
	CBGV

	
	- H­íng dÉn träng t©m «n tËp häc kú II
	GVBM

	
	- KiÓm tra viÖc thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh cuèi n¨m häc.
	Đ/c:Hưng + BCM

	
	- KiÓm tra thi ®ua n¨m häc
	Đ/c: Hưng

	
	- X©y dùng «n cho HS khèi 9
	Đ/c: Hưng, Hương, Lý, Thơ

	
	- Hoµn thµnh hå s¬ thi ®ua cña c¸ nh©n vµ cña c¸c tæ chuyªn m«n chuÈn bÞ KTT§.
	2 tổ + CBGV

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Kế hoạch bổ sung
	Nhận xét, đánh giá
	Ghi chú

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Chương tình công tác cụ thể từng tháng
Kế hoạch 

	Tháng
	Nội dung các hoạt động
	Người phụ trách và người thực hiện

	05
	- Gi¸o dôc t­ t­ëng g¾n víi chñ ®iÓm th¸ng 5 “B¸c Hå kÝnh yªu”. Tõ ®ã gi¸o dôc ý thøc häc tËp cho häc sinh ®Æc biÖt lµ häc sinh líp 9.
	Đ/c: Duy + Đ/c: Dung

	
	- KiÓm tra häc kú II víi c¸c m«n häc – ChuÈn bÞ tèt cho xÐt duyÖt häc sinh tèt nghiÖp vµ häc sinh lªn líp.
	BCM + HS

	
	- Tæng kÕt Héi gi¶ng, chuyªn ®Ò, ngo¹i kho¸ cña c¶ n¨m häc.
	2 tổ chuyên môn 

	
	- X©y dùng kÕ ho¹ch cho häc sinh «n tËp thi vµo PTTH
	Đ/c: Hưng, Hương, Thơ, Lý

	
	- Tæ chøc kh¶o s¸t chÊt l­îng líp 9 (To¸n - V¨n) §ît 4.
	Đ/c: Hưng + GV dạy Toán - Văn

	
	- KiÓm tra ho¹t ®éng cña Phßng ®å dïng vµ phßng thùc hµnh.
	BGH + 2tt

	
	- T¨ng c­êng qu¶n lý viÖc häc tËp cña häc sinh khèi 9.
	Ban PT Đội + GVCN

	
	- Tæng kÕt thi ®ua 2 tæ chuyªn m«n – Hoµn thµnh hå s¬ thi ®ua cña c¸ nh©n vµ cña c¸c tæ.
	2 tổ + CBGV

	
	- Tæ chøc c¸c ho¹t ®éng kû niÖm Ngµy Quèc tÕ lao ®éng, ChiÕn th¾ng §iÖn Biªn Phñ, Ngµy sinh Chñ tÞch Hå ChÝ Minh.
	CBGV

	
	- KiÓm tra hå s¬ chuyªn m«n
	BGH + 2tt+2tp

	
	- KiÓm tra häc kú II 
	GV + HS

	
	- Hoµn thµnh kÕ ho¹ch gi¶ng d¹y vµ häc tËp muén nhÊt lµ ngµy 25/5/2015, khèi 9 tr­íc ngµy 21/5
	GV 

	
	- Tæng kÕt n¨m häc
	CBGV

	
	- ChuÈn bÞ hå s¬ xÐt c«ng nhËn tèt nghiÖp THCS
	BGH + GV

	
	- KiÓm tra, chØ ®¹o «n tËp, d¹y thªm líp 9.
- TriÓn khai h­íng dÉn «n tËp vµ sinh ho¹t hÌ 2015
	BGH + GV dạy môn ôn thi và THPT
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VII- KÕt qu¶ kh¶o s¸t, kiÓm tra

1- KÕt qu¶ kh¶o s¸t ®Çu n¨m

1.1- M«n to¸n:
	Lớp
	Sĩ số
	Số bài khảo sát
	Số HS không tham gia
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
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VII- KÕt qu¶ kh¶o s¸t, kiÓm tra

1.3 M«n Ngo¹i ng÷:
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II- KÕt qu¶ kh¶o s¸t häc kú I
1.1- M«n to¸n:
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1.3 M«n Ngo¹i ng÷:
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VII- KÕt qu¶ kh¶o s¸t, kiÓm tra

III- KÕt qu¶ kh¶o s¸t häc kú II
1.1- M«n to¸n:
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VII- KÕt qu¶ kh¶o s¸t, kiÓm tra

1.3 M«n Ngo¹i ng÷:
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	DUYỆT CỦA HIỆU TRƯỞNG
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	Tứ Kỳ, ngày 21 tháng 9 năm 2016
TRƯỞNG BAN CHUYÊN MÔN
(Ký và ghi họ tên)
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